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es referente en
esta pandemia:
Ivan Duque

En entrevista con MiOriente, el
mandatario nacional hablé de te-
mas especificos para la region.

N
El Sa ntua riano

100 anos

El 7 de julio de 1920 fue publicada
la primera edicién de El Santuaria-
no, en "defensa de la libertad de
expresion, el interés publico, la ve-
racidad, la imparcialidad y la inde-
pendencia.”

J

cQue hacer‘-‘ Ataque
de un hipopétamo en
el Magdalena Medio
Los hipopdtamos son animales muy
voluminosos y altamente territoria-
les, por lo que son capaces de cau-
sar heridas mortales.

RIONEGRO

Hasta el 12 de junio
convocatoria para
estimulos culturales
en Rionegro

La convocatoria "Juntos creamos”,
busca reconocer las expresiones
artisticas, culturales y patrimonia-
les de la localidad
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Sonson, la perla del Aures

Capitulo II: Decllve y resiliencia de la capital del paramo
Por: Felipe Osorio Vergara

Con sus mas de 1.300 kilometros cuadrados de extension que se reparten en 8 correglmlentos y 108 veredas, Son-
son es un coloso. Por poner dos ejemplos, Rionegro cabria casi siete veces y Medellin mas de tres. Esta extension
territorial hace a Sonsdn el municipio mas grande de la subregién del Oriente y uno de
los 12 municipios mas extensos de Antioquia

Trabajadores
denuncian
arbitrariedad
patronal

PROTAGONISTA . REPORTAJE GRAFlco

Los arbitros del
Oriente antioqueiio a
la deriva

Saul Giraldo Gomez,
alcalde de Cocorna
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Desinfeccion de areas publicas en

Marinilla y El Carmen de Viboral

Las empresas de servicios publicos
de aseo ESPA Marinilla y La Cimarro-
na E.S.P. del Carmen de Viboral, conti-
nuan trabajando para combatir la pro-
pagacion del Covid-19 por medio de
jornadas de desinfeccion y limpieza en
puntos estratégicos de los municipios.

Las administraciones municipales
han promovido estas jornadas de as-
persion que contempla intervenciones
en el parque principal, hospitales, edi-
ficios publicos vy la plaza de mercado.

ESPA Marinilla

Esta empresa de aseo ha publicado
en sus redes sociales las medidas que
han tomado para desinfectar algunos
lugares del municipio. La Brigada ESPA
adelanta trabajos de lavado y desinfec-

cién de la Calle Peatonal, en el tramo
de la IE San José hasta el teatro al aire
libre. También, el tramo 2 del Malecon
Turistico, la fuente, el gimnasio al aire
libre y el parque.

"Reforzamos el proceso de desin-
feccion en el Parque Principal con ne-
bulizacion. El componente utilizado
elimina virus y bacterias que se que-
dan adheridos a las superficies. Las
particulas permanecen en el aire, pro-
tegiendo los espacios a largo plazo”,
aclara la ESPA Marinilla.

La Cimarrona E.S.P.

Por su parte, la Cimarrona E.S.P.
también ha hecho publico los lugares
donde ha realizado jornadas de limpie-
za como en la carrera 31 desde la calle

de la ceramica hasta la ¢
IPS Promedan, el hos-
pital San Juan de Dios,
el parque principal y
cuadras aledanas.

Esta actividad hace
parte de la estrategia
de contencién y pre-
vencion del Covid-19
que se adelanta por
parte de la Adminis-
tracion Municipal y La
Cimarrona E.S.P. en el
municipio de El Car-
men de Viboral.

La Cimarrona EPS recomienda evitar
salir si vives cerca de estos sectores
cuando se estén realizando las jorna-

das de desinfeccion, "y dejar tu vehi-
culo por el tramo de esta labor para
poder hacerlo de la manera més efi-
ciente”,

EL SANTUARIANG

| 7 de julio de 1920 fue publica-

da la primera edicion de EL SAN-

TUARIANO. Don Eusebio Maria
Gémez Ramirez y Filemén de J. Go-
mez Salazar, padre e hijo, quijotes,
maestros consagrados y miembros
aventajados del centro cultural Liceo
Leén XIII, habian incursionado en
otras publicaciones, entre ellas una
denominada El Santuario.

iAlea jacta est!, la suerte esta echa-
da es el titulo del editorial. En el es-
crito el director traza la linea editorial
de EL SANTUARIANO, siempre de-
fendiendo la libertad de expresion,
el interés publico, la veracidad, la

Primera edicion El Santuarioano
7 de julio de 1920

imparcialidad y la independencia. La
edicion fue de cuatro paginas y el
costo de tres centavos.

Un hecho trascendental en la vida de
esta revista ocurrié en 1933 cuando
fue cedida a la Sociedad de Mejo-
ras Publicas, entidad que la publica
desde entonces. Actualmente Victor
Ledén Zuluaga Salazar es su actual
director y en la gerencia esta José
Alejandro Salazar.

Segun indican sus directivos, con
ocasion de los 75 afios, en julio de
1995, se inauguré El Santuariano
Television. Mas tarde entro en la era
digital con sus proyectos en internet
y la digitalizacién de sus ediciones
hasta la fecha. Actualmente EL SAN-
TUARIANO se publica cada dos me-
ses y circula en las principales ciuda-
des del pais en donde hay colonias
de santuarianos.

Actos del centenario

El 17 de octubre sera la celebracion de
los 100 afios de EL SANTUARIANOQ en el
Concejo municipal. Como actos previs-
tos se lanzaran la edicion 528; el libro £1
Santuario segin EL SANTUARIANO;
EL SANTUARIANO histdrico con la colec-
cién de los cien afios y la presentacion
de la reestructuracion del sitio web el-
santuariano.com, ademas otros eventos
culturales y sociales.

“El 7 de julio se realizara una eucaristia
por los fundadores, directores, colabora-
dores, anunciadores y lectores. También
se efectuard un conversatorio sobre el
centenario de esta publicacion periodis-
tica. Durante el afio del centenario que

EL SANTUARIANO: 100 ainos

se prolongara hasta el 7 de julio de 2021
se efectuardn otras actividades periodis-
ticas, académicas, culturales y artisticas
en El Santuario y en otras ciudades del
pais”; segun don Victor Ledn Zuluaga.

Hechos clave en la historia de EL
SANTUARIANO

1920. El 7 de julio sale a la luz publica
la primera edicién de EL SANTUARIANO.

1929. El 31 de mayo llega al nimero
100. Con tal motivo publica una edicion
especial de 20 paginas.

1933. Los fundadores donan la revista a
la Sociedad de Mejoras Publicas.

1945, El 18 de noviembre fallece
Eusebio Maria Gomez Ramirez, su
fundador

1951. El 18 de noviembre muere
Filemén de J. Gémez, fundador.

1952. A partir de este afio ocupan
la direccidn varias personalidades.

1975. Victor Ledn Zuluaga Salazar
es nombrado director.

1995. El Gobernador de Antio-
quia Alvaro Uribe Vélez inaugura
El Santuariano Television, uno de
los primeros canales locales del
departamento.

2000. EL SANTUARIANO llega a la
web a través del portal apoyar.com

2005. Nace Agenda Ciudadana,
programa radial de emisién domi-
nical en asocio con Asocomunal
FM Estéreo 89.4.

2007. Nace elsantuariano.com

2010. Se crean el Fondo Editorial Je-
sus Antonio Villegas Gémez, el Semi-
nario Taller de Periodismo Juvenil y el
Club de Periodismo y Comunicacion
Filemon de 1. Gémez.

2011. Sale a la luz EL SANTUARIANO
histérico, primer DVD con las edicio-
nes digitalizadas desde 1920.

2015. EL SANTUARIANO cumple su
aniversario nimero 95.

2020. EL SANTUARIANO cumple sus
primeros 100 afios.

elsantuariano

Espere las ediciones especiales

—EL SANTUARIANO 7

— e —
by s &y e

Edicion de El Santuariano Marzo de 2020

Ventas y publicidad 3 312 292 5249



iPrensa
Banda desinfectante,

innovacion en la Plaza de Mercado de Rlonegro

or medio de
la  convoca-
toria de In-

novacion  Abierta
que realizé en dias
anteriores la Admi-
nistracion Municipal
de Rionegro, en
conjunto con otras
entidades,  surgio
un proyecto de in-
novacién realizado
por la empresa Eco
Communications, el
cual dond una ban-
da  desinfectante
que estara ubicada
en la Unica salida
habilitada de la Pla-
za de Mercado de
Rionegro.

ECO communications es una empre-
sa que ha desarrollado diferentes equi-
pos tecnoldgicos. En esta oportunidad,
debido a la crisis sanitaria actual y te-
niendo en cuenta los conceptos que
propone la ARL, dond al municipio de
Rionegro una maquina que, a través
de una banda desinfectante, permite
pasar los alimentos que salen de la
plaza de mercado, contribuyendo a la

esta  oportunidad

disminucién de cualquier tipo de virus
que se puedan hallar en estos produc-
tos.

Rodrigo Hernandez, alcalde de Rio-
negro, manifestd su opinién con res-
pecto a esta Util herramienta para la
prevencmn del contagio con COVID-19:
"Me parece muy importante porque
hemos visto lo que ha pasado en Me-
dellin, en Corabastos en Bogota y hoy

EL BIENESTAR DE LOS CEJENOS
NUESTRO COMPROMISO

que nos entrega
esta empresa, nos
pone a nosotros en
la vanguardia de
seguir haciendo la
tarea, de proteger
la salud y la vida de
los rionegreros”.

Por su parte,
Sebastian ~ Marin,
subsecretario  de

Ciencia, Tecnologia
e Innovacién, ex-
preso que "a raiz de
la convocatoria de
innovacion, identifi-
camos un empren-
dedor que nos pro-
pone trabajar en el
tema de cabinas de
desinfeccion, pero a raiz de los con-
ceptos de las ARL. Es un proceso en
la cual la Subsecretaria ha hecho una
vigilancia tecnoldgica, pero se tiene
que reconocer que esto es una dona-
cion, es un proceso voluntario que han
hecho estos emprendedores, y hoy es
una realidad gracias a la voluntad, dis-
posicion y compromiso que estas per-
sonas han tenido con el municipio”.

Mas de

14.398

paquetes alimentarios
entregados a familias cejenas

RIONEGRO 3

Sigue la
cuarentena hasta
el 30 de junio

El gobierno nacional anuncié que los
menores de edad seguiran en aisla-
miento hasta el 30 de junio. Los adul-
tos mayores de 70 afios y los resi-
dentes de centros de larga instancia
estaran en aislamiento hasta el 31 de
agosto.

Es importante mencionar que la
emergencia sanitaria en Colombia va
hasta el 31 de agosto, razén por la
cual el Ministerio de Salud especificé
en un comunicado que el aislamiento
para mayores de 70 afios y residen-
tes de centros de larga estancia sera
hasta finales del octavo mes del afio.

“Salvo las excepciones todos debe-
rlamos estar en casa. Claro vamos
a tener mas libertad, pero debemos
seguir protegiendo la vida y la salud”,
dijo Duque.

Duque aclaré que no se va a recu-
perar aun la vida social, razén por la
cual no se permiten eventos masivos
y establecimientos comerciales como
bares y discotecas continuaran cerra-
dos. Los restaurantes podran operar
solo para vender a través de domi-
cilios.

235

adecuacion
estructural del

millones gestionados para fortalecer
la educacion superior (sede del SENA)

Puesto de Salud
San José

Fortalecimiento a los
centros de salud del
municipio con elementos

$535 )

Millones asignados

para subsidiar a 107 Familias
que cumplen el suefo

de tener casa propia
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ALCALDE
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L2 Caji ol Taimbo.

de cobertura en
la zona rural con
el Programa de
Alimentacion
Escolar PAE




Lo que se ha hecho en Antioquia

| | ~r

es referente para otros departa-
mentos, y lo que han hecho los
5 alcaléieé; trabajando en equipo, sin
= vanidades, sin competencias, pero
es referente en esta pandemia: Ivan Duque radie oo ) i indih,
tanto con el gobernador Anibal Ga-
el programa de devolucién del IVA a Viria, como con el alcalde de Mede-
cerca de 57 mil familias vulnerables; llin Daniel Quintero, y por supues-
familias en accién, a 306 mil; jovenes to, el gobierno nacional, es lo que a

en accion, 24 mil, entre otras ayuda. nosotros nos motiva.
Nuestra meta es que este mes de

mayo entreguemos oportunamente los
mercados a familias vulnerables.

éQué va a ocurrir con los
municipios denominados No
Covid?

En el Oriente antioqueiio apro-
ximadamente 700 empresas que
hacen parte de la cadena de servi-
cios del area del turismo tuvieron
que suspender sus actividades.
Muchas de ellas ubicadas en la
zona de embalses, ademas de eso,
segun los datos de Fenalco 42 %
de los pequefios y medianos em-
presarios del pais tienen proble-
mas para acceder a los préstamos
bancarios, ellos dicen que entre : ;
el dicho y el hecho esta ocurrien- Masivos, deben continuar con las

do algo, équé opinién le merece restricciones que tenemos. Tendran
EI pasado 8 de mayo, en en- hogares? esto? que garantizar el uso del tapabo-

Los municipios que no tienen ca-
sos de Covid-19, tienen que pre-
sentarle una solicitud al Ministerio
del Interior, para que este, en el
marco del decreto de orden publi-
co, les autorice dar unos pasos de
recuperacion de vida productiva.
Sin embargo, hay que tener cla-
ro que estos municipios no van a
poder abrir discotecas, billares, es-
tadios, iglesias, ni realizar eventos

trevista con MiOriente, el cas, el distanciamiento social y los

mandatario nacional hablé Se ha{‘a venido tomandtln esas deci- Yo creo que es parcialmente cierto, Procesos de desinfeccion.
de algunos temas especificos para SIones. La primera es que las personas  porque lo que uno mas quisiera es que . -
la regidn, como el avance del Co- Qque estan en estratos 1y 2, si tienen  todos los recursos se movieran al otro t oﬂga(:r'e&;ﬁou:n:}en:ae]; opal;
vid-19 en Antioquia, las familias problemas para haCE( sus pagos, lo dia después de crear una linea. En el Orientep oq Y
vulnerables que atraviesan una si- gue pueden hacer e;6d|fer|r el pagode caso de Antioquia, se cred una linea

idn difici . esos servicios por 36 meses con una 4 5o

tuacidn dificil, las deudas que ac ennen p! L i a con Bancoldex, donde estan llegando Antioquia, ustedes saben que es-
tualmente tienen los hospitales, la tasa Y. For su parte, para quienes es- 3 muchos lugares del departamento tin en mi corazsn, son mis raices,
reactivacién econémica en algunos AN en estratos 3 y 4 se puede hacer lo  que se han visto afectados, Y Por sU g esa influencia vital y el Oriente
sectores, las actividades depor- mMismo, pero diferido a 24 meses con puesto ahora que llegan estos subsi- es una region que tiene tanta leyen-
tivas, los eventos masivos, entre Un2 tasa.’ela' dg.o- Estas son I"‘Ed'das dios de nomina y que se corre el se- 4, tanta historia, que yo quisiera
otros temas. que tomo el gobierno nacional. gundo pago del anticipo de renta, con que muchos colombianos pudieran

. } p— . el fin de generar oxigeno que benefi-  ohocerla. El otro dia tuve la opor-
Presidente, recientemente _ ¢COmogarantiza quelleguenlas . 5 oioc sectores, Uno de los mas tunidad de hacerle un homenaf’;’ a

los 23 alcaldes del Oriente le ayudasa municipios lejanos como afectados va a ser sin duda el turismo i e A 5
. v s i José Maria Cdrdova, él estuvo en
enviaron una carta manifestan- Argelia, Narifio, entre otras? se va m iem| . Y, P
i £ porque a demorar un tiempo en a5 gran escuela de formacion mili-

:g I;E:;:::"::;ﬁ:&:; Iﬂ :allot: Ha sido complejo, lo tengo que reco- recg%erarse, pero Vé’ crea que eg l? tar en Rionegro, por donde pasaron
municipios, especialmente los nocer, pero en Antioquia hemos avan- ‘TE ida er}lque n°5°| TOS'Vayamas | a‘? grandes préceres, y yo pienso en
de sexta ca’teg oria que no pue- zado muchisimo en programas socia- |° 93505 émfg en la recupemcl:jlon € toda esa historia, en ese empuje,
den subsidiar a los ciudadanos les, tenemos el de ingreso solidario, da' vida pro I'-'_ va,tvamos a p(c’t_e_'é L:jn en esas ganas y quiero decirles que
an mataria de servicios publi- donde hemos entregado 148.600 giros  d!a no gmyle]ano, encler es:ia ab' Vidad,  esos valores hoy son referente en
cos: domiciliarios: éHa pensi- de 160 mil pesos y esperamos llegar %"dto 0s los protocolos de biosegu-  ggta pandemia, vamos para adelan-
do usted eri genérar alivios fi- 2306 mil giros. Nosotros con el Mi- rdad. te y solo seguiremos triunfando en
nandieros para que las familias nisterio del Interior tenemos la inten- Ia_medlda gue tengamos ese senti-
puedan tener luz y agua en sus cién de llegar en ayudas humanitarias miento de unidad patridtica y cola-
a mas de 47 mil familias; también con boracidn e inteligencia colectiva.

éLe han hablado del trabajo que
han hecho los alcaldes del Oriente
antioquefio?

Director Sitio Web:

Carlos Humberto Gémez Fotografia: www.laprensaoriente.info/ AFILIADO A:

Contacto: 312 292 5249 El Oriente Hoy

E-mail: director@laprensaoriente. Redes Sociales I’

info Correccién Facebook: La Prensa Oriente -

Diector d Laciut Luciano A. Gémez Twitter: @LaPrensaOriente u

irector de Logistica

Luis Alfonso Gomez Disefio Direccién: 0 pl E n tE
2480 Studio Cra 50 No 46-58 RED DE MEDIOS IMPRESOS Y VIRTUALES

Periodistas Rionegro - Antioquia DEL ORIENTE ANTIOQUENO

Juan S. Gémez Colaboradores 3 Redoriente

Johana Ramirez Julio C. Orozco Somos un medio plural, objetivo 0 )
Felipe Osorio e independiente EedOrients

Periodista Deportivo Oriente Antioquefio, Mayo de 2020 http://www.redoriente.com.co/

Roberto Urrea Palacio contacto@redoriente.com.co




RIONEGRO B

la Seguridad, la Convivencia y

el Control Territorial -Siscoa- de
la Empresa de Seguridad de Rionegro,
ESO, presentd el consolidado de segu-
ridad y convivencia de los meses de
enero a abril de 2020 en comparacién
con el afo 2019.

EI Sistema de Informacién para

En este se esclarecen las siguientes
cifras: en cuanto al tema de homici-
dios con respecto al ano 2019, se ha
logrado una reduccion de 25 %, con
una diferencia de un hecho en el mes
de abril en zona urbana del municipio
de Rionegro.

Por su parte, el hurto a personas ha
logrado una disminucién de 28 %, con
una diferencia en el mes de abril de 43
casos en comparacion al afo anterior;
sin embargo, el hurto a vehiculos, in-
crementé 40%, con una diferencia de
4 hechos mas que el mismo periodo
del afio 2019; y el hurto a motocicle-
tas registro una disminucion de 7 %
en el acumulado, con una diferencia

___empatia)y

En nuestro gobierno
trabajamos dia a dia
con coherenaa,

de un hecho menos
en comparacion al
2019.

En cuanto al hurto
a residencias también se registra en el
acumulado de lo que va del afo, una
disminucidn de 65 %, con una diferen-
cia de 59 casos. En el mes de abril se
presentaron 2 hechos de hurto a resi-
dencia en zona rural del municipio, con
una diferencia de 7 casos con respecto
al afio pasado.

Asimismo, la violencia intrafamiliar,
es un delito que en el acumulado del
ano ha registrado un incremento con-
siderable de 55 %, con una diferencia
de 24 casos mas en este 2020 que en
el igual periodo del 2019. Y en cuan-
to a lesiones personales, Rionegro re-
gistra una disminucién de 13 % en el
presente afio en comparacion al misma
periodo del 2019. En el mes de abril
también se ha registrado una disminu-
cion considerable de 18 casos menos.

Finalmente, en 15 % se han incre-
mentado los delitos sexuales en el mu-
nicipio, con 4 hechos mas que en el
acumulado del 2019, y el mes de abril
presenté una diferencia de 13 casos

Consolidado
de seguridad en Rionegro

en comparacion al mismo mes del afio
anterior.

Los tres delitos que evidencian in-
cremento al 30 de abril de 2020, en
primer lugar se encuentra la violencia
intrafamiliar con 55 %, le sigue el hur-
to a vehiculos con 40 %, y los delitos
sexuales con 15 %.

Juan Carlos Araque, coordinador del
Siscoa, explico a La Prensa, que in-
dicadores que muestra el informe, en
la mayoria de los casos, los victi-
marios son personas allegadas a
las victimas: padres, padrastros,
abuelos, tios, entre otros, que
aprovechan la posibilidad de ex-
plotar la cercania con su victima
y asi encontrar un momento pro-
picio para la comision del delito.

“En Rionegro encontramos que
tenemos un incremento de 15 %
en hechos de delitos sexuales,
los barrios o veredas mas afecta-
dos son la vereda San Luis con 4
hechos, el Alto del Medio, con 3;
Fondo Obrero, con 3; Cabeceras,
con 2; la Alameda, con 2, y Sajo-
nia con 2 hechos”. Ademas expre-
s6 que los delitos mas comunes

son los actos sexuales con menores de
14 afios, con 13 hechos registrados en
lo que va corrido de ano; acceso car-
nal o acto sexual abusivo con incapa-
cidad de resistir, con 4 hechos; acceso
carnal violento, 4 hechos; pornografia
con menores, 3 hechos denunciados;
acceso carnal abusivo con menor de
14 afos, 2 hechos denunciados; ac-
ceso carnal o acto sexual con persona
con incapacidad de resistir; 2 hechos;
y finalmente, acto sexual violento, con
2 hechos.

Rionegro

Sistema de Informacion para para la
Seguridad, la Convivencia y el
Control Territorial

RIONsGRO
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Recientemente en transmision “en
vivo” por la Fan page de la alcaldia
Cocorna es esperanza, el alcalde dio
cuenta del informe de sus primeros
100 dias de gobierno.

Los principales temas tratados en el
informe “preglintele al alcalde” fueron
entre otros, la Donatdn, “Cocorna So-
lidaria”, la pavimentacion de las calles
del municipio, las vias rurales, libretas
militares, mejoramientos de vivienda
y subsidios para adulto mayor, cupos
para familias en accién y educacién su-
perior en el municipio.

Jornada solidaria

En palabras del Alcalde Sail Giraldo,
"los cocornenses mostraron solidari-
dad” luego de sobrepasar la meta de
100 millones en la Donaton. Dinero con
el que se ha comprado, con precios al
por mayor, productos de la canasta fa-
miliar y se ha entregado a las familias
mas necesitadas en esta crisis. "si hoy
podemos, contratamos directamente
para aprovechar los mejores precios”,
puntualizé el alcalde.

Reparcheo y reparacién de vias

El mandatario de los cocornenses
explicé que se consiguié una maquina
que tritura el pavimento, mediante un
proceso de reciclaje, el cual permite
reutilizar el material para la mezcla del
nuevo pavimento, obteniendo resulta-
dos econdmicos, al no tener que utili-
zar agregados de cantera y generando

Resalta

su gestion

un impacto ambiental positivo. Se esta
ahorrando bastante dinero, gastando
mucho menos de lo que se gasté ante-
riormente en reparcheo.

Vias rurales

Las vias rurales El Zapote — La Pifiuela,
La Pifiuela — La Vega, Pailania — El Reti-
ro son vias campesinas que estaban en
pésimo estado y se logré un trabajo en
equipo entre el sector publico y privado,
la Secretaria de Planeacion, empresas
como Univolco y con los habitantes de
las comunidades los cuales aportaron
para su recuperacion, “todo es de ges-
tion” argumentd el alcalde.

Jornada de libretas militares

La secretaria de gobierno liderada por
Daniel Pineda, realizé jornada de libretas
militares en la que 336 habitantes resol-
vieron su situacién militar, “una gestién
que costaba casi 400 millones de pesos,
logramos que solo fueran 25 millones y a
nosotros Unicamente nos costd la logis-
tica”, explicé el mandatario de los cocor-
nenses, quien exaltd la labor de la Perso-
nerfa, del Ejercito y en general de todos
los colaboradores que la acompaiaron.

Poblacion adulta mayor

Desde la administracion municipal se
piensa también en el adulto mayor y en
las familias menos favorecidas, por eso,

se logré gestionar 90 cupos para el pro-
grama del adulto mayor y se espera que
en total sean 300 cupos nuevos en el
primer semestre del afio, asi como los
800 cupos nuevos para familias en ac-
cién gestionados en los primeros meses
y que ya se hacen realidad.

Agricultura y medio ambiente
La Secretaria de agricultura y medio

ambiente, a cargo de Maria Isabel Gil
Giraldo adelanta convenio con CORNA-
RE para beneficiar a 100 familias con
semilla de arroz secano. "Empezaremos
con la entrega, en este momento se esta
caracterizando a las familias” informd la
funcionaria. Adicional a esto, tiene pro-
yectada la entrega, a 3.000 familias del
municipio, de un kit con pollos y plantu-
las, lo que puede significar una reactiva-
cion econdmica para las familias campe-
sinas del municipio.

La Secretaria de agricultura y medio
ambiente realiza mes por mes un merca-
do campesino con el fin de dinamizar un
poco la economia campesina e ir promo-
viendo la campafia “Cocornense compra
Cocornense”

La educacién no cesa en el muni-
cipio de Cocorna
La secretaria de educacion es una de

las que esta trabajando por continuar y
mas ain, implementar procesos para el
desarrollo educativo, cultural, deportivo
y turistico del municipio. Con iniciativas
como “Cuarentenarte” de la casa de la
cultura del municipio, que busca trans-
mitir por las redes sociales y el canal lo-
cal del municipio de Cocorna “conciertos
didacticos” y "serenatas al barrio”. Los
que se realizan desde el parque principal
para que las personas desde sus casas, a
través de sus dispositivos moviles o des-
de su television.

Los conciertos didacticos de la casa de

N

la cultura y la escuela de musica del
municipio se realizan los martes y jue-
ves desde el parque principal

Serenata al barrio
Las "serenatas al barrio” son realiza-
das los dias miércoles y viernes en las

cuales, una caravana de musicos de la
direccion de cultura pasa por todos los
barrios llevando un poco de alegria a
los balcones y puertas de las personas
que se asoman para compartir y ser
parte de estas iniciativas.

Las serenatas al barrio es otra de las
actividades de "Cuarentenarte”. Ya se
han realizado 10 salidas y 40 serena-
tas.

Alivios tributarios
La Secretaria de Hacienda del muni-
cipio, por su parte, viene trabajando en

los alivios tributarios, descuentos v la
ampliacién de plazos que se ha dado
para no perjudicar a ninguno de los
Cocornenses ni a los establecimientos
de industria y comercio que mas gol-
peados se han visto por estos tiempos.

Carolina Duque Toro, Secretaria de
Hacienda y sus colaboradores, traba-
jan por la gestion y administracion de
los recursos econdémicos.

La educacion una prioridad

Frente al sector educativo el mu-
nicipio de Cocorna consiguié hacer
convenio con universidades, ya abrie-
ron la primera cohorte de auxiliar de
enfermeria con el Censa y se espera
continuar con carreras como derecho,
trabajo social, entre otras. “La proxi-
ma meta es llevar internet gratis a las
escuelas”, dijo Sadl Alberto Giraldo Gé-
mez.

Remodelacién del Parque prin-
cipal

Una nueva y renovada cara al centro
urbano con la remodelacidn del parque
principal, el que contara con un museo
en el que mostrar y contar la historia
de Cocorna, a la vez que se potencia el
turismo cultural.

S




¢Que hacer?

Ataque de un hipopétamo en (]| Magdalena Medlo

conocer el ataque de un hipo-

pétamo a un ciudadano que se
encontraba en una finca de la vereda
Estacion Pita de Puerto Triunfo, segin
David Echeverri, coordinador de Bos-
ques y Biodiversidad de Cornare. El
campesino estaba trabajando en una
finca con otro companero, realizando
actividades de fumigacion, cuando el
animal se le acercé y lo atacd, mor-
diendo una de sus piernas. La victima
fue sometida a varias cirugias y su es-
tado de salud fue delicado.

EI pasado 11 de mayo, se dio a

"Este tema es muy complejo porque
los hipopotamos, a pesar de su gran
tamano, corren mas que cualquier per-
sona, entonces esto verdaderamente
es una situacion muy complicada que
nos desborda porque no tenemos qué
otras acciones tomar. Esto ya ha sido
puesto en conocimiento al Ministerio
de Ambiente y el gobierno nacional
para analizar las medidas por parte de
ellos, porque es una situacion bastante
compleja’;, expresé el coordinador de
Bosques y Biodiversidad de la Corpo-
racion Ambiental.

Un llamado a la comunidad

Ante este hecho, Cornare se pronun-
ci6 para reiterarle a la comunidad del

Magdalena Medio antioquefio, la pe-
ligrosidad que representan estos ani-
males para la poblacion civil y la im-
portancia de atender las medidas de
precaucion que se deben implementar
para la convivencia con estas especies,
pues se trata de animales que pueden
causar la muerte de personas.

"Debemos estar muy pendientes de
que no estén cerca y en caso de ello,
tomar distancia y efectuar acciones
preventivas’, explicd David Echeve-
rmi Lopez, quien ademas agregd que
desde 2010, Cornare viene implemen-
tando un plan de manejo para esta
especie, con el que ya se ha logrado
esterilizar 10 hipopdtamos y se han
reubicado otros cinco. Sin embargo,
el crecimiento de esta especie es tan
compleja que asi se hayan desarrolla-
do estas actividades, no se ha logrado
controlar el incremento de la pobla-
cion. "También se han realizado estu-
dios que han soportado algunas hipo-
tesis que se tenian sobre los impactos
que puede llegar a ocasionar esta es-
pecie, de tal manera que a futuro se
argumente de una manera técnica lo
que podria representar el sacrifico sa-
nitario de estos animales”, puntualizo.

Sin embargo, el trabajo mas impor-
tante desarrollado por la autoridad

ambiental ha girado en torno a la pe-
dagogia del cuidado, razén por la cual
se han desplegado una serie de acti-
vidades educativas con la comunidad
para lograr generar conciencia en ni-
fos y adultos.

Los hipopétamos son animales muy
voluminosos y altamente territoriales,
por lo que son capaces de causar heri-
das mortales, de ahi que las principales
recomendaciones son evitar transitar
en horas de la noche por los lugares

gﬁhonandc recursos internacionales
y con universidades locales que de-
seen contribuir desde las capacidades
de sus profesionales con la realizacion
de este procedimiento quirdrgico y asi
ayudar a reducir la reproduccion sin
manejo de estos animales. "Esto es un
panorama bastante incierto, porque no
hay una solucion contundente y defi-
nitiva, el sacrificio no es una posibili-
dad para el futuro de los hipopotamos
porque tienen un valor cultural en la
zona, y desde nuestra dptica, no hay
una solucion definitiva’; concluyd.

. EMBALSES

os alcaldes y alcaldesas de la

I Asociacion de Municipios de la
ubregion de Embalses, Ma-

ser, gue integran los municipios de
El Penol, Guatapé, San Rafael, San
Carlos, Santo Domingo, Alejandria,

San Roque, San Luis
.y Granada, se unie-
ron para tomar algu-
nas medidas sobre
temas de aislamien-
to y cuarentena.

Segin Jonny Ma-
rin, director ejecuti-
vo de Maser, las me-
didas reglamentadas
se basan en la prohi-
bicion del transpor-
te intermunicipal y
en la prohibicion de
trasteos o mudanzas intermunicipales.
"El que se quiera mudar de casa, lo
puede hacer, pero dentro del mismo
pueblo’, asimismo, otra de las medidas
establecidas es el toque de queda que
se realizara en los horarios de 9:00

Alcaldes de Maser

adoptan medidas en su jurisdiccion

p-m. a 5:00 a.m.

Por su parte, Libardo Ciro, alcalde
San Rafael, expresé que en reciente
reunién, en la cual participaron los
municipios de El Pefiol, Guatapé, Ale-
jandria, Granada, San Carlos y San Ra-
fael, acordaron enviar una solicitud al
gobierno nacional para que les permita
la apertura paulatina de la economia
al ser municipios libres de Covid-19,
"lo otro que acordamos es mantener
los puestos de control las 24 horas en
nuestros municipios buscando blindar
fronteras y evitar que llegue gente
extrafia a nuestro municipio, ademas
vamos a mantener la prohibicién del
transporte intermunicipal hasta el 30
de mayo, pensando en que como re-
gion podemos contener un poco mas
la enfermedad”.

Sobre esto, Jonny Marin, mani-
fiesta que desde la institucién se
han pensado en medidas especia-
les para que los campesinos pue-
dan comercializar sus productos.
"La region embalses ha sido una
de las mas golpeadas por todo este
tema de la cuarentena, porque es
una region donde la gran mayoria
de su poblacion vive del turismo,
desde Maser estamos ayudando a
los campesinos con la formulacion
de proyectos.

Finalmente hizo énfasis en que
"En este momento con la Agencia
de Desarrollo Rural, el Ministerio de
Agricultura, y la Secretaria de Agri-
cultura Departamental, estamos en
un proyecto piloto de una comer-
cializacion virtual, vamos a acercar
a los productores de cada uno de
los municipios, a las asociaciones
de productores de campesinos, con
algunos compradores que estan in-
teresados y que igual lo necesitan,
porque no han podido tener pro-
ductos frescos por esta crisis sani-

éConoces alguna informacion importante para nuestra region? Escribenos a director@laprensaoriente.info
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Personeria de Rionegro
abrid atencion semipresencial

S )

mPrensa

Hasta el 12 de junio con-
vocatoria para estimulos
culturales en Rionegro

or medio de la Resolucién No.

046 del 08 de mayo de 2020,

la Personeria de Rionegro res-
tablece el servicio presencial y adopta
el protocolo de Bioseguridad aplicable
para la prevencion del Covid-19.

Ana Maria Aguirre, personera del
municipio, expreso: "se ha tomado la
decision de abrir las puertas a la per-
soneria, de una manera muy gradual,
vamos a tener unos protocolos que ya
en este momento se encuentra en la
pagina de la personeria y en las dife-
rentes redes sociales, vamos a utilizar
todas Jlas medidas de bioseguridad,
tanto para los empleados y contra-
tistas de la Secretaria, como para los
usuarios, ademds de eso, los horarios
van a ser un poco mas flexibles y se
va a atender a la poblacion rionegrera
con el pico y cédula”

Cabe resaltar que la personeria no va
a funcionar con el total de sus emplea-
dos en la sede administrativa, pues

continuaran con la atencion a través
de las lineas telefénicas y los medios
virtuales habilitados para la atencion
de usuarios en teletrabajo.

Seglin se informé a través de me-
dios sociales la personeria cuenta con
la linea de whatsapp: 3137919429 y la
linea telefdnica: 5204060, las exten-
siones son 4131, 4132, 4134, 4135 y
4136, igualmente tienen disponible el
correo electrénico: personeria@rione-
gro.gov.co. "También, si la persona se
acerca a la entrada de las oficinas va
a haber un funcionario que va a rea-
lizar todo el tramite para que alguien
lo pueda atender totalmente aparte de
las personas que estan esperando que
tienen su pico y cédula’; agregd la fun-
cionaria.

Finalmente, los usuarios que se diri-
jan a las instalaciones deberan cumplir
con el uso de tapabocas para ser aten-
didos, en los horarios de atencion de 9
am.al2zm,ydelpm.a3pm.

Rionegro, “Juntos creamos”,

busca reconocer las expresio-
nes artisticas, culturales y patrimo-
niales del municipio de Rionegro.
Este afio se le dara una prioridad a
la circulacion y fomento, a la crea-
cion, y a la busqueda de una difu-
sion desde las plataformas virtuales,
para que todas esas creaciones sir-
van como apoyo para los procesos de
formacion de la escuela artistica de
Rionegro.

La convocatoria de estimulos de

La convocatoria se encuentra
abierta hasta el préximo 12 de junio
a las 5:00 p.m. El formulario de ins-
cripcion, los requisitos, las categorias
y el documento técnico que acom-
pafia y avala el proceso, se podran
descargar en la pagina web www.
rionegro.gov.co. Se podran presentar
artistas y gestores que desarrollen
su oficio a través de las diferentes
manifestaciones artisticas, siempre
y cuando cumplan requi-
sitos como ser residente y
haber nacido en Rionegro,
ser mayor de edad y ejer-
cer esta actividad dentro
del municipio. Las areas
para presentarse son: dan-
zas, artes plasticas, musica,

artes escénicas, literatura, patrimonio,
jurados, arte digital, cinematografia y
produccion audiovisual.

Segin Manuela Ocampo, subsecre-
taria de Cultura de Rionegro, para este
afo la convocatoria, que cuenta con 31
categorias y 118 estimulos, tendra una
inversion de 300 millones de pesos.
“Una de las grandes diferencias es que
hicimos una convocatoria publica para
Jjurados en la cual vamos a seleccionar
cinco que seran los veedores de la trans-
parencia y la legalidad de este proceso
de estimulos. La otra diferencia es un
ciclo de capacitaciones, que esperamos
iniciar muy pronto, pero primero quere-
mos seleccionar los jurados y que ellos
puedan acompafar también la legalidad
de este proceso”, ademas, agregé que
en la convocatoria general ya se han
presentado mas de 20 proyectos, y a la
de jurados, se han presentado mas de
30, sin embargo, estos Ultimos solo po-
dran presentarse hasta el 20 de mayo.

Artista, gestor, creador cultural
este os el momento de crear
y clrcular tus proyectos
participa en la convocataria
especial de estimulos

Conectados por la Vida, la Equidad y el Desarrollo Sostenible

Una apuesta por el bienestar social y ambiental de nuestro territorio




Zarigiieya se recupera
luego de intervencion
ocular

na zarigiieya con afeccién
ocular fue sometida a com-
pleja intervencion quirtrgica
que fue realizada por un especialis-
ta en oftalmologia veterinaria de la
Clinica Veterinaria Animal Care en
Medellin. El procedimiento inédito
en casos de la region fue reportado
E%r la autoridad ambiental CORNA-

"en este caso, ademds del forta-
lecimiento de las fibras de coldgeno
corneano, también se eliminaron

Camaras termograficas

para deteccion de

todas las bacterias que
estaban generando el
absceso que impedia la
vision”, explico Cristina
Buitrago, veterinaria del
Hogar de Paso de Cor-
nare.

Este tipo de procedi-
mientos son muy raros y
poco realizados en fau-
na silvestre, entre otras
cosas por su alto costo.
“"Es muy escasa la in-
vestigacion que se ha desarrollado en
nuestro pais relativa a tratamientos
veterinarios o procedimientos quirdr-
gicos en estos animales y por eso esta
historia cobra especial importancia, ya
que posiblemente se convierta en una
publicacion, pues varios expertos de
una red internacional de veterinarios
quedaron fascinados con el caso”, ma-
nifesté David Echeverri Lopez, Coordi-
nador del Grupo Bosques y Biodiversi-
dad de Cornare.

re
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Se fortalece el sistema
de salud en La Ceja

as de $30 millones fueron
M invertidos en la compra de
cuatro camas hospitalarias,
estos elementos médicos entraran
en el inventario de la E.S.E Hospital
de La Ceja, quien a su vez, entre-
gara en comodato a la Clinica San
Juan de Dios de La Ceja, que cuen-
ta con los espacios y el personal
meédico necesario para atender la
contingencia por COVID-19.

Son recursos que hacen parte
de los $328.714.230 en efectivo
que se recaudaron el pasado 30 de
abril, en la Donatén por La Vida.
Explica la Alcaldia de La ceja “don-

de gracias a
la solidaridad
de publicos
y  privados
hubo resulta-
dos positivos,
en materia de
donaciones.”
El pasado 20
de mayo, se
hizo la entre-
ga de cuatro
camas para
UCI que per-
mitird que el
municipio se
siga prepa-
rando para brindar atencién a la co-
munidad que requiera servicios médi-
cos especializados por COVID-19.

Segun dijo el Alcalde Nelson Carmo-
na Lopera, "gracias a la Donaton que
realizamos en el municipio de La Ceja,
a la iglesia, a la Pastoral Social con la
veeduria de la personeria que es el Mi-
nisterio publico en este caso, hacemos
entrega de cuatro camas que van a
servirle mucho a esta importante ins-
titucion que va a estar muy articulada
con nuestro hospital para las personas
que probablemente puedan ingresar
por el COVID-19 al municipio”.

temperatura

corporal

Deteccidn de hasta 30 personas, mejorando
enormemente la eficiencia.

Vision bi-espectral en vivo, con las cimaras
termogrificas tipo bala y torreta.

Fécil conectividad libre de cables, con las cimaras
termograficas de mano.

>
Mayor seguridad: toma de temperatura libre de g&\b‘b
contacto fisico entre personas. Empresa de®

Direccion: Cra. 46 # 30-425
Vereda El Rosal, Rionegro - Antioquia
(+574) 520 4188
administrativa@eso.gov.co
https://www.eso.gov.co

Alta eficiencia: solo tarda un segundo para detectar
la temperatura de una persona.

Escenarios de aplicacion: colegios, universidades,
comercios, fabricas, edificios, hospitales,

Siguenos en nuestras redes soc , Twitter e Instagram



Banco2 reactiva pagos
en Antioquia y llega a Peru

nativo seran conservados

por familias campesinas del
Oriente antioquefio, gracias a la
reactivacion del convenio de Pago
por Servicios Ambientales (PSA) -
BanCQ2, firmado por Cornare, la
Secretaria de Medio Ambiente de la
Gobernacion de Antioquia, la Cor-
poracion para el Manejo Sostenible
de los Bosques Masbosques y los
23 municipios de la regién.

10.562 hectareas de bosque

Serd una inversion de mas de 5 mil
765 millones de pesos, de los cua-
les Cornare aporta $1.389.058.129
millones, la estrategia busca con-
tinuar con la iniciativa que desde
hace 6 afos incentiva a las familias
campesinas para que desarrollen
buenas practicas de conservacion
de bosques, fuentes hidricas y bio-
diversidad en sus predios, ubicados
en areas de importancia ecosisté-
mica.

El pago por proteccién ahora en
eru

Los resultados socioambientales de
BanCO2 en Colombia, permiten ahora
incorporarla en Pert para conservar el
ecosistema natural del norte amazé-
nico peruano y mejorar la calidad de
vida de las comunidades rurales que lo
habitan y que viven en condiciones de
pobreza extrema, el 75% segln datos
del Instituto de Estadisticas e Informa-
tica en Perd INEL

Mas de 7 millones de kildmetros cua-
drados catalogan a la Amazonia como
la selva tropical mas extensa del pla-
neta y pulmén del mundo, albergando
el 70% del oxigeno necesario para la
vida, por eso con BancO2, en 3 anos,
1200 familias cacaoteras y caficultoras
conservaran 15 mil hectareas de pai-
sajes asociados a la implementacion
de cultivos con especies forestales, de
los cuales se esperan capturar 100 mil
toneladas de CO2.

"Desde hace 3 aros diferentes ins-
tituciones han sostenido jornadas de
trabajo en Colombia y Perd para con-
solidar la estrategias en el pais vecino,
y este afo, después de un estudio de-
tallado de aphcacton y adaptacion, se
lanzara esta implementacion gracias
al financiamiento del Banco Interame-
ricano de Desarrollo a través del BID

Lab, mediante el cual se movilizan
recursos de financiamiento, cono-
cimiento y conexiones para catali-
zar innovacion para la inclusion en
América Latina y el Caribe’, afirma
Jaime Andrés Garcia Urrea, Director
de Masbosques, Corporacidn que
opera BancO2 en Colombia y que
acompanara el proceso en Peru.
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El nuevo reto

frenteala discapacu;a

*Manuela Saldarriaga S.

El concepto de discapacidad a partir
del 2019, con la entrada en vigen-
cia de la ley 1996 del afio en men-
cion, debe analizarse desde una
Optica diferente, una vision mas
acorde al Estado social de derecho,
que se compadece de manera mas
cercana y acertada con el bloque de
convencionalidad.

Desde el ano 2009, Colombia apro-
bé la “convencién sobre los dere-
chos para las personas con disca-
pacidad” a través de la herramienta
legislativa 1346, la cual predica el

derecho a la igualdad de todas las per-
sonas, sin distincion alguna, la libertad
de toda indole sin restricciones, repu-
dio a las actitudes que evitan la par-
ticipacién plena y efectiva de algunas
personas en la sociedad, preceptos
que se compadecen plenamente con
los principios de la carta de Naciones
Unidas (NU) y la declaracién universal
de derechos humanos.

Contrario sensu a lo que se pensaria,
aun integrando el blogue de conven-
cionalidad desde hace 10 anos, la
convencion mencionada, en Colombia
operaba un sistema de “proteccion”
a la persona con discapacidad que en
razon de protegerlos, los anulaba juri-
dicamente y eran vistos como sujetos
con una incapacidad total de analizar
o comprender el alcance de los actos
que ejecutaban o se concebian como
especimenes con una imposibilidad de
manifestar y velar por sus intereses,
concepto que a la luz de la legislacion
internacional, podria denominarse ob-
soleto y que constituye una vulnera-
cion de la dignidad y el valor inheren-
tes del ser humano.

Describiendo la discapacidad como
un concepto que evoluciona y genera

juridico

d en Colombia

infundadamente unas barreras socia-
les para las personas que la padecen,
surge una necesidad de instruir a la
sociedad, de promover y proteger los
derechos humanos de todas las per-
sonas que tienen necesidades especia-
les, incluidas aquellas que necesitan
un apoyo mas intenso. Por lo anterior
se cred un sistema de apoyos, donde
NADIE ostentara la calidad de incapaz,
simplemente se observa como una
persona con necesidades diversas y
que requiere un soporte formal o co-
tidiano para desarrollar cierto tipo de
actos especificos, tanto los que pro-
ducen efectos personales y economi-
cos que recaen sobre ellos mismos
y/o frente a terceros, el sistema tiene
como caracteristica que hace desapa-
recer las tipologias y distinciones de la
discapacidad y las nulidades que estas
producen, desaparece la figura de cu-
rador y se sustituyen por personas con
necesidad de apoyo y a quienes ejer-
cen el cargo de soporte, se les asigna
la funcién de transmitir la voluntad de
la persona con discapacidad en razon
de sustituirla.

Todo lo anterior inserta un cambio
de paradigma que resulta muy inte-
resante y le recae la responsabilidad

Siguenos en nuestras redes sociales: Facebook, Twitter e Instagram

de procurar, por todos los medios, que
se promuevan y respeten los derechos
reconocidos en la Carta Internacional
de Derechos Humanos a las perso-
nas con discapacidad y ello obliga a
dimensionar que todo esto pretende
contribuir significativamente en la fun-
cion de paliar la profunda desventaja
social de estas personas y promover
su participacién, con igualdad de opor-
tunidades.

*Abogada
LAWYER COMPANY SA.S
TEL . (4) 6147614 — 316 831 34 62

DEFENSA JURDICA

Nuestros abogados te as
defienden en todo tipo de Delltos lncluso
los mas graves.

w LAWYER COMPANY




Alcalde de Abejorral
se reune con el
gobernador de Antioquia pueblo blanco

| pasado 21
de mayo, el
alcalde de

Abejorral, Julidn
Munoz, participé de
una reunién virtual
con el gobernador
de Antioquia, Anibal
Gaviria, en compa-
fia del secretario
de Planeacion e In-
fraestructura, para
dialogar acerca de
las metas del Plan
de Desarrollo De-
partamental en ma-
teria de infraestruc-
tura.

En la reunién trataron temas de
soluciones de vivienda, servicios

ahora discutimos ante el Honorable
Concejo Municipal, debe ser igual de
ambicioso como el de la Gobernacion

a oficina
de la Se-
retaria de

Educacion, Re-
creacién, Cultu-
ra y Deporte del
municipio, realiza
el segundo reto
“San Vicente Fe-
rrer, pueblo blan-
co”, con el fin de
que los residen-
tes de la zona
urbana y rural,
aporten al desa-
rrollo cultural del
municipio.

“En compa-
Aia de tu fami-
lia, realiza una

Segundo reto
San Vicente Ferrer,

nalidad en los materiales utilizados con
los elementos que tengas en casa un 40%, creatividad en la forma de
y muéstranos cémo te imaginas @ modelar la idea de pueblo blanco con
San Vicente como el Pueblo Blanco  un 40% y complejidad de la maqueta
de Antioquia. Se calificara la origi- con un 20%.

publicos, vias, y mantenimiento de  de Antioquia. Debemos activar y dina- maqueta con

la red vial de cascos urbanos yde la  mizar nuevamente la economia local y
pensar en soluciones que beneficien a

todo el municipio”, expresé el manda-
Nuestro Plan de Desarrollo, que tario en sus redes sociales.

red vial terciaria.

EL RETIRO
CONTIGO
SIEMPRE

!ﬁf.&“iig

+ Lo construimos con la comunidad,
a través de mas de 50 dialogos comunitarios.

+ Duplicamos el presupuesto
para inversion social.

« Incrementamos los recursos
para proteger el medio ambiente
y el patrimonio.

J Mas seguridad y competitividad.

o -

CONTIGO SIEMPRE

ZConoces alguna infermacion importante para nuestra region?



Sonson, la perla del Aures

Capitulo II: Declive y resiliencia de la capital del paramo

Felipe Osorio Vergara

Con sus mas de 1.300 kildmetros
cuadrados de extensidn que se
reparten en 8 corregimientos
y 108 veredas, Sonsén es un coloso.
Por poner dos ejemplos, Rionegro ca-
bria casi siete veces y Medellin mas de
tres. Esta extension territorial hace a
Sonsdn el municipio mas grande de la
subregidn del Oriente y uno de los 12
municipios mas extensos de Antioquia.

Su generosa amplitud lo privilegian
con todos los climas, desde el frio ex-
tremo del paramo, pasando por las
tierras templadas hasta el calor hime-
do del Magdalena Medio. Su riqueza
en ecosistemas de todo tipo de altura
lo hacen una meca de biodiversidad
y le dan un potencial ecoturistico y
agricola excepcional. “Sonsén es un
pueblo que produce de todo gracias a
sus pisos térmicos. Tiene paramo con
buenas aguas, tierras frias que dan
legumbres, maiz, frijol papa y leche,
zona templada con café, cacao y fru-
tales, y en la parte caliente del Arma y
el Magdalena da ganaderia y panela”
afirma Nelson Valencia, un comercian-
te sonsonefio que abastece su negocio
con productos de las diferentes zonas
del municipio.

Pero, asi como el café fue la mina
de oro a principios del siglo XX, en la

actualidad el aguacate es el oro ver-
de. “En el pasado las tierras célidas
de Sonsén eran las mas valorizadas
porque en ellas se cultivaba café y ca-
cao para exportar, mientras que ahora
es la tierra fria la costosa para poder
sembrar aguacate y flores”, explica el
sonsonefio Alberto José Londono, his-
toriador de la Universidad de Antioquia
y especialista en la historia local.

Desde enero de 2019 Sonsdn cuen-
ta con la planta empaquetadora de
aguacate hass mas grande y moderna
del pais, con capacidad para procesar
hasta 20 toneladas de esta fruta por
hora. El aguacate sonsonefio se expor-
ta a Europa y a principios de este afio
se conocid su llegada al mercado ja-
ponés. Otros productos como el higo,
la uchuva, el limén Tahiti y la gulupa o
curuba redonda también se exportan,
pero en menores proporciones.

Tierra del maiz

Si bien Sonsén es reconocido por las
Fiestas del Maiz, estas tuvieron varios
antecedentes importantes. Cuenta el
historiador Alberto José Londofio, que
en el siglo XIX existieron las “Fiestas
de la Plaza”, que iban del 24 de junio
hasta el 29. En esas fiestas se hacian
corridas de toros, chirimias, carpas

para vender comida, chicha y aguar-
diente. Sin embargo, se suspendieron

debido a las guerras civiles.

A principios del siglo XX hubo ce-
lebraciones con Juegos Florales. En
1937 se dio una fiesta con motivo de
la inauguracién de la planta eléctrica
de Sonsdn, y ya en 1938 se realizaron
las Fiestas del Maiz.

Se relata en el periédico La Accion
de Sonsdn que durante una de las nu-
tridas tertulias literarias que avivaban
la vida cultural del municipio, a Fer-
nando Uribe, uno de los tertuliantes,
se le ocurrié homenajear al maiz. Uribe
compartié su idea con los contertulios
que asistieron esa tarde de mayo de
1938 al Teatro Municipal.

La idea cuajd, y pronto hizo eco en
la Sociedad de Mejoras Publicas y en el
Concejo municipal. Después, mediante
el Acuerdo municipal N° 11 de mayo
21 de 1938 se oficializé la celebracion
de las Fiestas del Maiz en Sonsén, y
el 11 de agosto (en honor a la Inde-
pendencia de Antioquia) de ese mismo
afo se realizaron. Por aquel entonces
Sonson contaba con 33.600 habitantes
y era la localidad mas poblada en An-
tioquia después de Medellin.

En julio de 1941, conforme al De-
creto municipal N° 33 de ese afio, se
dictd que durante la celebracién de las
Fiestas del Maiz las puertas de entrada
de los edificios, tanto publicos como
privados, debian tener algo alusivo al
cereal, como una mata o una mazorca.

El amor por el maiz calé tanto en-
tre los sonsonefios que incluso se cred
una virgen en su honor. “La Virgen del
Maiz fue creada por el sonsonefio Pa-
blo Jaramillo en honor al ritual indige-
na del maiz, que consistia en adorar a
una mujer y al sol para que les diera
buenas cosechas. No es una virgen ca-
télica” como cuenta Ana Maria Restre-
po, guia encargada del Museo de Arte
Religioso de Sonsén.

Durante las Fiestas del Maiz dos ele-
mentos simbdlicos son especialmente
notables: la familia Castafieda, que
encarna a una tipica familia paisa de la
Colonizacién antioque-
fa, y el desfile de los
30 peones, que hace
honor a una de las es-
trofas de las Memorias
sobre el cultivo del maiz
del poeta Gregorio Gu-
tiérrez Gonzalez.

La Fiesta ha tenido al-
gunas interrupciones a
lo largo de su existencia
a raiz de los terremotos
de los afios 60 y debido
al conflicto armado. No
obstante, en la actuali-

dad es uno de los festejos que atrae a
mas personas en el departamento y en
la subregién del Oriente, “durante las
Fiestas del Maiz viene mucho turista y
el pueblo se llena; también se ve mu-
cho ciclista”, como sostiene Gabriela
Londofio, una sonsonefia de 60 afios
que siempre ha habitado en el muni-
cipio.
Tiemblan las campanas

Desde sus inicios hasta la construc-
cién del templo de granito, en Sonsén
se habian levantado tres templos en
la plaza central. Eran de paja, tapia y
bahareque, pero cuando el boom ca-
fetero y el capital acumulado gracias
a la Colonizacién antioquefia llevaron
a Sonsén a ser el segundo municipio
mas importante de Antioquia, se pen-
s6 en un templo monumental.

En 1889 se comenzé a construir la
catedral de Sonsdn con el disefio del
arquitecto bogotano Mariano Séenz
Santamaria. Su estilo neoclasico mo-
numental fue detallado con elementos

géticos y romanicos. Inicialmente se
edificaria en adobe, pero se desistié de
dicha idea y se opt6 por el granito de
las canteras de la vereda Roblalito. Su
interior fue ornamentado con marmol
de Carrara, Italia.

La catedral fue inaugurada en di-
ciembre de 1915 cuando an le faltaba

Catedral de Sonson

para ser terminada, pues su construc-
cién completa tardd casi 40 afios. Mu-
chos habitantes de Sonsén se habian
vinculado con la obra con donaciones
o como picapedreros, transportadores
del material o mezcladores de argama-
sa, por lo que sentian la catedral como
suya y tenian amplio sentido de perte-
nencia por la misma.

El 20 de diciembre de 1961 un tem-
blor habia causado averias menores en
la Catedral de granito. Sin embargo, el

que una parte de la catedral se habia
levantado en granito mas antiguo y
consolidado, por lo que era mas firme.
No obstante, la mayoria del material
usado era granito blando, sin consoli-
dar, puesto que este era mas fécil de
labrar, aunque mas vulnerable a los
movimientos teluricos.

La catedral actual, de estilo moderno
y antisismica, empez6 su construccién
en 1965 y fue inaugurada en 1972.

La caida de un gigante

La decadencia de Sonson obedece a
varios factores que poco a poco fueron
haciéndole perder liderazgo comercial,
econdmico y politico.

El fortalecimiento y poblamiento de
las regiones al sur hizo surgir nuevos
centros como Salamina y especialmen-
te Manizales. Por estar mas cerca de
las zonas que faltaba colonizar, como
Quindio, estos (ltimos
municipios  reemplaza-
ron a Sonson en su pa-
pel de proveer insumos
a los colonos. Sumado a
esto, la creacién del de-
partamento de Caldas en
1905 segregd una zona Eefi-4™
a Antioquia que antes =
estaba bajo administra-
cién de Sonsén. En 1913
Narifio, que era corregi-
miento sonsonefio desde
1868, se separd de Son-
s6n y se erigié como mu-
nicipio.

Las exportaciones de
café que tanta riqueza
habian traido a Sonsdn ca-
yeron abruptamente con la
llegada de la Gran Depresién
de 1929, y la localidad se vio privada
de una inmensa cantidad de fondos.
“El precio del café se vino al piso y lle-
g6 la crisis a Sonsén. Ademas, el cre-
cimiento de nuevos nlicleos urbanos
hacia el sur, como Manizales y Pereira,
fueron compitiendo econémicamente
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dio que pasaba
por Sonsén.

En 1938 un
terremoto  causé
dafios graves al
cementerio y fue
necesario recons-
truirlo. Por esa
misma fecha em-
pezaron a migrar
las familias mas
prestantes para
Medellin y Mani-
zales, llevandose
consigo el
capital y sus
empresas.
Después de
muchos esfuerzos se habia creado en
1957 la Didcesis de Sonsén, pero con
el repunte de Rionegro como nuevo
eje econdmico del Oriente la Didcesis
empez6 a ser compartida con este mu-

Tipica tienda en el casco urbano de Sonson.

nicipio del Altiplano en 1968. En 1960
se segregd Argelia de Maria, antiguo
corregimiento, mientras que en 1961 y
1962 dos terremotos destruyeron nu-
merosas casas e hirieron de muerte la
catedral de granito, por lo que esta fue
demolida.

El crecimiento de Medellin llevé a
muchos sonsonefios a asentarse en
el valle de Aburrd buscando mejores
condiciones de vida. Este fue el caso
del sonsonefio radicado en Medellin,
Héctor Henao, quien hace mas de
40 afios se fue de Sonsdn porque en
aquel entonces no habia trabajo para
labores tecnificadas. “En el pueblo ha-
bia trabajo, pero se trataba de labores
agricolas, o en el sector transporte o
comercio, pero para otras cosas, COmo
técnicas, las vacantes eran escasas”
afirma Henao.

En 1982 la Autopista Medellin — Bo-
gota se inaugurd y su ruta, por Cocor-
na y San Luis, desvié todo el trafico,
relegando la via por Sonsén. Luego, a
comienzos de la década de los 80 co-
menz6 la violencia que duraria hasta
2008.

Sonson, el resiliente

La resiliencia es la capacidad de los
seres humanos para adaptarse positi-

Carreta cargada con plantas de maiz en el parque principal de Sonsén.

vamente a las situaciones adversas.

Al declive del municipio y a la lle-
gada de los grupos armados, Sonsén
logré sobreponerse y es, hoy dia, un
ejemplo. Los sonsonefios han sabido
explotar su rico pasado e historia, y
han encontrado en el turismo cultural
una apuesta para generar ingresos.
Con sus nueve museos No en vano es
conocido como “ciudad museo”.

Las Fiestas del Maiz y el legado ar-
quitecténico de la Colonizacién son
elementos que recuerdan su época
dorada. Por tanto, “de ser declarado el
centro histdrico de Sonsén como bien
de interés de caracter nacional podria-
mos entrar a la red de pueblos patri-
monio y con ello empezar a aparecer
en el mapa turistico y recibir recursos
para recuperar el centro histdrico” dice
José Fernando Botero, técnico operati-
vo en cultura y patrimonio de Sonsén.

El conflicto armado comenzé en la
década de los 80, cuando la guerrilla
de las FARC incursiond en el Oriente e
hizo presencia en la zona de paramo
con el frente 47. A mediados de los 90
entraron los paramilitares, inicialmente
en el Magdalena Medio, y después por
todo el muni De acuerdo con el
Departamento Nacional de Planeacién,
durante la violencia hubo 384 secues-
tros 87 victimas de minas antipersona,
y entre 1985 y 2012, fueron desplaza-
das 16.836 personas.

Como respuesta a esa violencia, en
el 2009 se gestd el Costurero Tejedo-
ras por la Memoria de Sonsén como un
proceso de sanacidn personal y colec-
tiva en torno a los duelos que dejé el
conflicto armado. Esta iniciativa es un
escenario para reconocer el dolor que
dejé la violencia, pero transformarlo a
través de la aguja, en hilos de recon-
ciliacién y telas de resiliencia. Donde
antes hubo minas y pasaron fusiles,
hoy hay veredas y corregimientos con
campesinos “andariegos, negociantes,
luchadores, amables y despiertos”,
como los describe el sonsonefio Nel-
son Valencia. Sonsén, para la sonso-
nefia Gabriela Londofio, se resume en
“cultura, sencillez y solidaridad”.

Casos como estos muestran que el
pueblo sonsonefio es resiliente, se
supo sobreponer a las dificultades y
salir adelante manteniendo su entere-
za moral y su legado ancestral.



Trab_ajado_res denuncian
arbitrariedad patronal

siones por el gobierno nacional

en los anuncios de medidas para
la contencién del COVID-19, frente a
la proteccién del trabajador, de sus
puestos de trabajo, del ingreso y del
otorgamiento. de subsidios al desem-
pleo y a la némina. Otro ambiente es
el que predomina en muchas factorias
y empresas de sectores como el textil,
manufacturero, - quimico, agroindus-
trial, hotelero, floricultor, servicios,
v1g||anc|a, entre otros, en el
Oriente de Antioquia.

Pese a lo dicho en repetidas oca-

Centrales obreras, gre-
mios de la salud, de la
educacion, orgamzaqo-
nes sindicales de la in-
dustria y de base de la
regidén estan haciendo
un llamado al Ministerio
del Trabajo y Hacienda, a
los gremios empresariales a
incluir y promover politicas pu-
blicas que incluyan a los empleados y
obreros que hoy sienten que se estan
dando las condiciones para agravar las
relaciones laborales. En tal sentido,
llaman la atencién de las administra-
ciones municipales, para que apoyen
la fuerza que da vida a la economia en
sus territorios.

Oriente antioquefio
y la crisis laboral

Seglin los trabajadores organizados,

£Conoces alguna informacion impo

con la disculpa de la Pandemia, em-
presas de la subregién estan llevando
a la liquidacién de la contratacién co-
lectiva, al desconocimiento de muchas
de sus conquistas y la imposicién de
medidas que estarian dejando a los
trabajadores sin lo que denominan
como el “minimo vital”, ademas de ge-
nerar condiciones de inequidad e in-
justicia social. "El Coronavirus le cayd
a la clase politica y al sector de las

grandes companias “como ani-
llo al dedo” titula una de las
denuncias.

En didlogo con la
alianza informativa del
Periddico La Prensa y
Oriéntese.Co, Everiel
Loaiza Barrera, Coor-
dinador del comité in-

tersindical del Oriente,
ratificd lo que para las
organizaciones sindicales
son efectos de la crisis y de
las aplicacién de medidas que su-
ponen deben ser para proteger la con-
tratacién y los trabajadores. "Estamos
ante la imposicion de empresarios,
como las licencias no remuneradas,
que en el papel queda como mutuo
acuerdo pero realmente es una impo-
sicion”.

"La compania PINTUCO S.A. en el
mes de mayo de 2020, obligé a algu-
nos trabajadores a tomar licencias no
remuneradas, y los que no se acogie-

ante para ni

ron a esta imposicidn les enviaron una
carta donde le notifican que en con-
secuencia del Covid — 19, consideran
la existencia de fuerza mayor y que
impide de forma temporal la ejecucicn
del contrato de trabajo e informan
la suspension a partir de la fecha en
tiempo suspenslvu, solo cancelaran la
seguridad social’, se lee en uno de los
documentos de denuncia.

Y es que segiin documento conocido
por La Prensa la empresa EUROCE-
RAMICA, ‘“les impuso licencia NO RE-

SINTRACORPAUL,
" Bélgica

FG

Central General
Juintos mas fuertes

region? Escribenos a dire

MUNERADA a todos sus trabajadores
(mds de 200), los cuales por temor a
perder su empleo aceptaron dicha im-
posicion”.

También agrega Loaiza Barrera, tra-
bajador de la empresa Corpaul que
hay un abuso de la norma, “"quienes
no se prestan para rebajar las con-
diciones de trabajo, el empresario
arbitrariamente toma la decision de
suspenderlo”. Lo propio denuncia el
sindicato del CLUB CAMPESTRE que
en comunicado publico dijo que, “ve-
nimos denunciando los atropellos que
gestionan algunos hoteles y prestigio-
sos clubes sociales, sacando provecho
del COVID-19 con el afén de lucro y
desaparecer los contratos laborales
decentes y plsotear el sindicato y los
derechos laborales”.

También sucedié en Guarne en la
empresa SENCO, dedicada a la fabri-
cacion de materiales de arcilla para
la construccidn, donde ‘e impuso a
sus trabajadores una licencia NO RE-
MUNERADA que lastimosamente los
trabajadores se tuvieron que acoger
ya que incluso fueron amedrantados
por sus jefes, quienes les dijeron "si
no firma la licencia, se le terminara su
contrato”.

Los sindicatos reiteran que la sus-
pensidn de los contratos, los anuncios
de licencias no remuneradas, la dismi-
nucién del salario hasta en un 40%,
los adelantos de periodos de vacacio-
nes, la tercerizacion, son medidas que
van en contravia de lo que ha anun-
ciado el Gobierno nacional. Sobre las
medidas como el aplazamiento en el
pago de la prima de mitad de afio,
las organizaciones obreras han dicho

lor@laprensaoriente.info

que esto pone en condiciones de suma
gravedad minimas garantias de los tra-
bajadores que cuentan con este ingre-
so extra en junio.

Seguin denuncia el directivo sindical,
igual sucedié en la empresa OPTIMA
LIMPIEZA, dedicada a la terceriza-
cién de labores de aseo en la regidn,
en CDI empresa dedicada a la fabrica-
cién de muebles para exhibicién, ubi-
cada en la Autopista Medellin-Bogot3,
TINTATEX S.A. empresa que presta
servicio de tintoreria y acabado textil.
También mencioné a empresas como
AVINCO S.A.S. (Kokoriko), VESTIMUN-
DO y CORPAUL.

Ahora, "se estd obligando a los tra-
bajadores a que deben laborar los dias
festivos pagandolos como un dia nor-
mal, esto sin el debido reconocimiento
de ley.” Entre otras, dice que en estas
condiciones debe haber mutuo acuer-
do y no imposicién, tal como estaria
sucediendo, dice Everiel Loaiza.

Son reiterados los comunicados de
sindicatos de grandes empresas en
el Oriente que llaman la atencidén de
medidas regresivas que estarian impo-
niendo empresarios, "los trabajadores
estdn hoy confinados en sus casas,
aguantando hambre, ya no cuentan
con el minimo vital y no ven solucion
en el corto plazo”.

&Y la contratacién colectiva?

"Hay empresas que retiran a todos
los trabajadores sindicalizados para
evitarse los pagos de lo acordado en
la Convencion colectiva. Los envian a
licencias para no reconocer los benefi-
cios laborales”. Esto segln el represen-
tante del comité intersindical, estaria
siendo una forma de ahorrar costos de
cuenta de las obligaciones contraidas
en negociaciones colectivas y que hoy
estan desconociéndose con estas me-
didas en tiempos de emergencia social
y econdmica.

Reiterd que, "otras empresas sus-

penden los trabajadores que hacen
parte de las orgamzaclanes y los re-

por no sindicalizad. para
evadir responsabilidades sindicales’.

Finalmente el Coordinador del Comi-
té intersindical del Oriente, hace una
reflexidn, "si hay reactivacién econd-
mica que va paso a paso, que se in-
cluya también al empleado, que no
se le nieguen derechos adquiridos, y
que la vigilancia e inspeccion se haga
efectivamente para la proteccion de
los trabajadores en las medidas de
bioseguridad, que evite el contagio de
la poblacién pero también de quien
presta sus servicios en cada fabrica o
empresa de la region”.

éQué dicen los empresarios?

El presidente de la ANDI, Bruce Mac
Master, dijo en reciente intervencién
que "ante la coyuntura actual, las em-
presas deben continuar con sus traba-
Jadores en la senda del progreso so-
cial. Buscar el entendimiento reciproco
es la mejor alternativa, para salir de
la crisis y seguir adelante. Por eso se
deben explorar todas las ideas y pro-
puestas en tal propdsito. El objetivo
primordial de todos debe ser la defen-
sa del empleo”.

La preocupacién de los trabajado-
res y sus agremiaciones radica en que
se estaria aprovechando la coyuntura
econdmica para justificar nuevas me-
didas en contra de quienes hoy sufren
mayormente la crisis. Esto también
deja entrever que una cosa piensa el
gremio empresarial y otro lo que se
vive en las regiones.

¢Qué dice la Central Unitaria de
Trabajadores, CUT?

Luego de varias medidas que se han
hecho plblicas por parte del Ministe-
rio de Trabajo en época de pandemia,
la Central Unitaria de Trabajadores de
Colombia (CUT) le envié una carta a
Angel Custodio Cabrera, ministro de
Trabajo, en la que le expresé su posi-

Ventas y publicidad

cion ante estas medidas.

En la carta, la CUT lamenta que las
reuniones y llamados que se han he-
cho a otros actores, como el Consejo
Gremial para discutir sobre la situacion
laboral ante el Covid-19, no se han
realizado con las centrales sindicales,
"siendo que hasta ahora los mas afec-
tados y en riesgo son precisamente los
trabajadores y trabajadoras’.

Por su parte, la CUT lamenté que
las reuniones y llamados del Gobierno
no se han realizado con las centrales
sindicales. Sin embargo, en la misiva
plantea propuestas, especialmente,
para los trabajadores mas vulnerables:
informales, sector salud, trabajadores
del hogar, migrantes y personas con
contratos laborales ad-portas de sus-
pensiones, despidos o vacaciones no
remuneradas.

En el documento se expresa ademas
que “estas medidas deberian evaluar-
se en consulta con las organizaciones

sindicales, pues los trabajadores por si

solos estan siendo presionados inde-
bidamente a aceptar condiciones que
violan sus derechos y ponen en riesgo
su minimo vital”.

¢Qué opina FECODE?

En un comunicado publicado el pa-
sado 10 de mayo, el gremio de los
maestros FECODE, junto a otras or-
ganizaciones, expresaron que el pre-
sidente Ivan Duque, tomd la decisién
de acabar la cuarentena sin resolver
las falencias del sistema de salud y la
situacién del personal por la falta de
estabilidad laboral, elementos de bio-
seguridad "y /a ruinosa situacion de las
IPS publicas y privadas’.

Ademas expresan en el documento
estar en desacuerdo con eliminar la
cuarentena, pues es uno de los meca-
nismos mas eficaces para prevenir el
contagio, sin cumplir con los requeri-
mientos cientificos y de planeacién que
permitan proceder a una reactivacién

312 292 5249

gradual y segura de las distintas ac-
tividades. "El gobierno ha invocado la
necesidad de poner en funcionamiento
de la economia como algo contradic-
torio con la proteccicn de la salud y la
vida de las personas, cuando se trata
es de armonizar el cuidado e integri-
dad de la poblacidn, con las activida-
des productivas.

Sobre esto, responsabilizaron al Go-
bierno "por las consecuencias que las
medidas ocasionen en términos de
congestion de la infraestructura de sa-
lud y las consecuencias que de ello se
deriven”.

éUn pago de la prima de junio
extemporaneo?

El pasado 21 de mayo, la CUT publi-
c6 en su pagina web una comunica-
cién donde rechaza la pretension del
gobierno nacional anunciada por el
Ministro de Hacienda, Alberto Carras-
quilla, de aplazar el pago de la prima
de junio a mas de seis millones de tra-
bajadores; “este seria un asalto a los
derechos laborales y una violacion fla-
grante a la Constitucidn y a la ley, si lo
hacen mediante decreto legislativo de
la declaratoria de emergencia’.

Segln la CUT esta seria una medi-
da contraria al interés general de los
trabajadores y de la propia posibilidad
de reactivacion de la economia, puesto
que ello afectaria el consumo de los
hogares.

La CUT propone que los dos mil mi-
llones de délares consignados recien-
temente en las reservas internaciona-
les, que son propiedad de la nacién, se
utilicen por parte del Estado para sub-
sidiar el pago de la prima de junio a los
trabajadores de las micro, pequefias y
medianas empresas. "Es responsabili-
dad del Estado asumir esta obligacion
y establecer la renta bdsica reclamada
por distintos sectores de la nacidn, que
permita garantizar la subsistencia de
33 millones de colombianos que hoy
la necesitan”.
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dor de empresas y especializa-

do en Derecho ambiental y de-
sarrollo, fue elegido el 27 de octubre
de 2019 como alcalde del municipio de
Cocorna. En didlogo con Carlos Hum-
berto Gomez, el mandatario, ademas
de su recorrido, hablé del plan de de-
sarrollo “Cocorna es esperanza” y del
trabajo que ha venido realizando en su
poblacién, especialmente con los cam-
pesinos del municipio.

Saﬂl Giraldo Gémez, administra-

&A quién eligieron los cocornen-
ses el pasado 27 de octubre?

Los cocornenses eligieron a alguien
enamorado de Cocornd. Toda mi vida
he crecido alld y he estado siempre
arraigado a toda la problemética y vida
del municipio. Naci en 1981, soy hijo
de padres campesinos, también soy
padre orgulloso de tres hijos y casa-
do con una mujer maravillosa que ha
sido mi soporte en todo este proceso,
desde que tomamos la decisidn de in-
cursionar en la vida plblica, en la vida
politica y mucho mas ahora como al-
calde del municipio.

£Cémo fue esa trayectoria suya
desde sus estudios? ¢En qué mo-
mento toma la decisién de vincu-
larse al trabajo de lo ptiblico?

Siempre fui muy inquieto. Empecé
haciendo arte, muy participativo en
los procesos culturales del municipio,
de la danza, el teatro, la musica y las
bandas marciales. Los que conocieron
a mi padre que murié cuando yo tenia
3 afios, dicen que la vena artistica se la
heredé a él, entonces he sido muy in-

quieto en todo el tema artistico, y des-
de ahi me empecé a dejar visualizar de
lideres del municipio que me invitaron
a pertenecer a un equipo politico, lide-
rado por el doctor Bernabé Montoya,
quien ha incidido importantemente en
la labor social y en todo lo que tiene
que ver con el desarrollo de Cocorna.

A nivel personal nunca pensé llegar
a un cargo de eleccién popular, pero
me picé ese bicho y decidi aspirar por
primera vez en el 2015, donde no tuvi-
mos la fortuna de ganar, y luego, junto
con nuestro equipo politico y después
de muchos cambios a nivel personal,
decidi aceptar nuevamente la invita-
cién y aqui estamos rigiendo los des-
tinos de ese municipio, al cual queria-
mos representar.

éDe qué manera, la hoy ges-
tora social del municipio, Yesenia
Goémez, ha incidido en el camino
para ser el mandatario de los co-
cornenses?

Nuestra segunda candidatura fue
algo compleja, porque por haberme
retirado del partido del equipo politico
en el que me encontraba, se me ce-
rraron las puertas en todos lados. Casi
que faltando 12 horas para la inscrip-
cién, mi esposa fue la que me consi-
guié el aval, aparecié con él como un
as bajo la manga, movié sus amigos,
sus contactos y un dia antes del cierre
de inscripciones, recibo una llamada
con la noticia del aval, desde ahi yo
creo que la comunidad vio el mensa-
je, estuve muy acompanado de gente
humilde, de muchos campesinos del
municipio y eso para mi fue muy signi-

ficativo, fue ese impulso y ese soporte
para continuar esos tres meses para
las elecciones.

“Cocorna es esperanza”. éCual
es la filosofia de este proyecto
politico que usted le propuso a su
comunidad?

Cocorna es esperanza, sale en algun
momento después de haber tenido
la confianza popular y haber obteni-
do més de 3.500 votos. La esperan-
za sale de una intervencién del papa,
un hombre a quien admiro mucho y lo
relaciono con la historia del municipio.
Queremos recuperar la confianza en
lo puiblico, porque hoy vivimos en una
sociedad que no confia en la politica,
de ahi parte el lema, esperanzados en
que con equidad y con programas so-
ciales se llegue a una poblacién afec-
tada también por la vmlencla, pero
écémo lo recuperamos?, écémo trans-
mitimos esa fe de que se puede confiar
en el politico, en el alcalde, en que no
se pierda un recurso publico, en que si
se invierte bien, se logra generar ese

ZConoces alguna informacion importante para nuestra region? Escribenos a director@laprensaoriente.info

bienestar a una poblacién que hoy lo
necesita?

No podemos desconocer que hoy un
porcentaje muy alto de la poblacién
de Cocorna tiene unas necesidades
basicas insatisfechas, al cual debemos
trabajarle, porque si no se brindan
posibilidades de empleo, si no se mo-
tiva a que el empresario o la empre-
sa privada instalen sus empresas en
nuestro territorio, si no hay un recurso
econémico, dificilmente se va a poder
brindar un bienestar a la poblacién a la
cual representamos.

Cocornd, sin duda es un muni-
cipio resiliente, pero también la
recuperacién de ese tejido social
parece que esta tardando méas de
lo que todos quisieran, no solo en
Cocorna si no en otros municipios.

Yo creo que Cocornd no logra ser
resiliente aun, esa es la discusién que
tengo en los consejos de gobierno con
mi equipo de trabajo, porque no se lo-
gra resiliencia si no hay equidad, no

se logra recuperarse si todavia se des-
confia, entonces eso le ha costado a
Cocorna. Hoy muchos jévenes ponen
en la balanza si cogen un arma, o si
se van a estudiar, pero si deciden es-
tudiar, ¢écdmo se van a sostener en la
ciudad si no tienen una oportunidad?,
no encuentran quién los apoye, enton-
ces para poder volver a recuperar ese
tejido social hay que pensar en cémo
la educacién tiene que ser transver-

sal a todas las lineas estratégicas que
trabajamos dentro de nuestro plan de
desarrollo para lograr verdaderamente
una recuperacién de este en el muni-
cipio.

éQué fue lo que ofrecié usted a
la comunidad cocornense en ese
programa de go-
bierno que radicé
en la registraduria
para que se con-
virtiera en su plan
de desarrollo?

A Cocorna se le
propuso respeto, se-
riedad, solidaridad,
se le hicieron pro-
puestas de cambio
que van encamina-
das a lo que he ve-
nido diciendo, que
la politica tiene que
cambiar, el politico tiene que ser cer-
cano a la gente, no es el que estd en lo

alto, tiene que ser esa persona que es-
cucha a la gente, las necesidades, eso
fue lo primero que propusimos, de ahi
en adelante saber identificar las pro-
bleméticas de un municipio con muchi-
simas necesidades, que quedé marca-
do por un conflicto armado entre 1998
y 2004, el cual dejé un desnivel social.
Nosotros decimos que tiene un retraso
con respecto a Marinilla y a los otros
municipios cercanos, de casi 10 afos,
porque no se tenia la
oportunidad de te-
ner una universidad,
de tener empresas
que generaran em-
pleo, de hecho, hoy
no las tienen, pero
ademas, es un mu-
nicipio que queda
afectado en la posi-
bilidad de ver recur-
sos del Estado que
permitan tener una
vivienda digna; en
Cocorna no hay pro-
yectos de vivienda
social, no se ve una
inversidn significati-
va en mejoramiento
de vivienda, y a eso
es a lo que le esta-
mos apostando: a
aumentar las posi-
bilidades de empleo
en el municipio. Hoy
Cocorna viene sien-
do foco de atencion
en diferentes em-
presas que estan
viniendo a instalarse
alli

Precisamente
cuando termine
su mandato el 31
de diciembre de
2023, écémo cree
que va a ser re-
cordado Sadl Gi-
raldo, sobre qué
proyectos e ini-
ciativas que se-
guramente pudo
materializar?

Yo creo que Sall va a ser recordado
como el alcalde que le volvié a dar vida
al campo. Cocornd es 75 % rural, el
campesino es el mas afectado hoy por
toda esa mentalidad asistencialista que
nos dejan esos programas de subsidio
de victimas y la reparacidn administra-

tiva, y yo creo que nosotros debemos
de buscar en estos 4 afios de gobier-
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no, volver a hacer que el campo sea
productivo. Hoy nos lo demuestra esta
situacién que estamos viviendo a nivel
mundial, la Organizacién Mundial de la
Salud (OMS) reconoce la importancia
del campesino para evitar esa hambru-
na que puede representar el Covid-19,
entonces mi mensaje hacia ellos ha
sido promover un proyecto de seguri-
dad alimentaria donde toda familia del
municipio que quiera participar, tenga
la semilla, el acompafamiento técnico
y comercial, y que cuando toda esta
contlngencxa pase, Cocorna, por ser
un municipio altamente rural, su eco-
nomia se vea menos afectada. Obvia-
mente veniamos en un camino de pro-
yectar a Cocornd como un municipio
turistico y lo estamos haciendo ahora
e la mano con esta proyeccidn que
tenemos hacia el campo, estamos em-
belleciendo el municipio para cuando
todo esto pase, estar preparados para
atender a todos los orientales que va-
yan a conocer las bellezas que tiene.
Sall va a ser recordado como el alcal-
de que generd oportunidad de condi-
ciones para todos.

Finalmente, Cocornd como des-
tino turistico es una gran opor-
tunidad para que los ciudadanos
orientales y los que vienen de
otros sitios del pais, lo vean como
una opcién muy importante de tu-
rismo y para que alli se diversil
que la economia. éCudl es la invi-
tacién a los ciudadanos para que
lleguen alli?

Yo considero que muchas veces nos
preocupamos por conocer sitios a nivel
mundial y no alcanzamos a conocer la
belleza que tenemos cerca. Cocorna
tiene hoy, si no es el mas, tal vez si,
uno de los rios mas limpios de toda
Suramérica, ademas de que el rio
Melcocho es un rio majestuoso, que
ciudadanos de otras latitudes e incluso
de otros paises, si lo conocen, o por lo
menos si lo han escuchado mencionar.
Hoy se va a implementar un Caica, que
va a ser piloto a nivel nacional, es un
Centro de Informacién y Cultura Am-
biental, para nosotros poder medir la
densidad de poblacién que puede en-
trar a visitar el rio Melcocho, es invitar
a que vayan y lo conozcan, pero que la
cuiden, y también a que inviertan en
emprendimientos turisticos, amigables
y sostenibles, porque Cocornd est3 lle-
no de posibilidades de inversién y asi
ayudar a generar empleo y oportuni-
dad social para todos.

Para ver la entrevista completa, esca-
nee el cédigo QR

ZEstas en desacuerdo con alguno de nuestros contenidos? Llamanos al X 312 292 5249
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Segun medios de comunicacion, la
empresa mas antigua del mundo de la
aviacién (Avianca) se ha declarado en
quiebra a causa de la pandemia, detras
de ella, muchas empresas dedicadas a
la cadena de turismo, eventos masivos
y todo lo que tiene que ver con congre-
gacion de personas, es de reconocer a
las empresas que valerosamente aln
sostienen sus nominas. La otra cara de
la moneda, es la transformacién de em-
presas que han aprovechado estas res-
tricciones para mejorar sus estrategias
comerciales, en lo cual, han coincidido
en una caracteristica en comdn y son las

En Abejorral

mucho por hacer en beneficio del deporte

bejorral, municipio del Oriente
A:ntioqueﬁo, que se encuentra
n la zona de Péramo, es uno de
los pocos municipios de Colombia al cual
no ha llegado la pandemia del Covid 19.
Para Freddy Gaviria, coordinador de de-
porte, cultura y turismo, es muy impor-
tante comenzar a trabajar en beneficio
de la actividad deportiva de este muni-
cipio de 20 mil habitantes, que cuentan
con deportes como el futbol y el futbol
sala que se practican en forma recrea-
tiva.

Abejorral cuenta con clubes privados
de ciclismo y patinaje que buscan pro-
yectar grandes talentos para representar
al municipio y al departamento en dife-

Creatividad tecnologica

ara salir de la crisis

TIC (Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones), han sido de gran alivio
para muchas empresas que enfocan sus
productos y servicios a ofrecer soluciones
en la comodidad de sus casa cumpliendo
el aislamiento.

A continuacién, daremos algunos tips
para implementar en su empresa y mejo-
rar sus productos y servicios:

Comunicacion directa y personalizada
con sus clientes. "Los clientes siempre
requeriran de tus servicios". De la mano
de la tecnologia existe una logistica de-
tras de esto, en la que se debe establecer
una comunicacion directa y personaliza-
da de sus clientes, saber sus gustos, re-
cordarles dias especiales, promociones y
soluciones.

La banca “facilita los pagos “con su
gran inversién tecnoldgica, la mas costo-
sa del pais, aprovechan las aplicaciones
moviles y de pc para ofrecer servicios
transaccionales con la misma agilidad y
rapidez como si estuviese en una ofici-
na, con un par de clics puedes obtener tu
codigo QR gratuito para recibir los pagos

—_
f rentes certame-
M nes de caracter
nacional e inter-
nacional.

Deporte con
muchas caren-
cias

Para el deporte
en este municipio
del Oriente antio-
quefio solo se ha
asignado un pre-
supuesto de 60 millones de pesos, que
no alcanzan para realizar grandes pro-
yectos alrededor del deporte. Los esce-
narios deportivos estdn en mal estado,
la piscina no cumple con las especifica-
ciones técnicas, la pista de bicicross ca-
rece de las medidas reglamentarias, las
duchas se encuentran en malas condi-
ciones.

Para Freddy Gaviria es urgente traba-
jar de la mano de funcionarios jovenes
como el alcalde Julidn Mufioz, de 33
afios, la secretaria de Salud, Alba Mery
Bedoya, de 28 afios y Paula Valendia,
secretaria de Educacion, para impulsar
las actividades deportivas a través de

de tus ventas.

Domicilios, “el cliente espera sus
productos en su casa”. Es fundamental
fortalecer e incrementar los domicilios,
contratar domiciliarios, si se quiere sos-
tener y mejorar los servicios ofrecidos.

Medios de comunicacion, “hazte co-
nocer”, Afianzar mensajes por medio
de periddicos publicitarios, canales de
television como "Clasificados”. Estos
medios no escapan de esta transfor-
macidn, ya que ha crecido su teleau-
diencia y sus estrategias comerciales.

Los grupos sectoriales, “Difunde tus
servicios”. Grupos de apoyo por redes so-
ciales donde ofrecen domicilios, empleo,
clasificados, transporte, compraventa,
trueques, servicios sociales, en el cual
puedes participar ofreciendo tus servi-
cios.

Los SMS, “aprovecha el momento”. Es-
tablecer recordatorios y ofertas de servi-
cio mensajeria de texto poco explorada y
de gran valor comercial.

Queremos destacar la aplicacién “Me-
dellin me cuida”. Su éxito radica en la
implementacion de la inteligencia artifi-

escuelas de formacion,
programas para los nifios,
jovenes y el adulto mayor,
ademas de la contratacion
de monitores de gran ex-
periencia en las diferentes
actividades deportivas.

“Gracias a los contactos
y experiencias logradas
durante toda mi trayec-
toria en la Universidad de
Antioquia y en el congreso
de la republica, trabajaré
intensamente y gestiona-
ré recursos para hacer de
Abejorral un municipio de
proyeccién deportiva en un
tiempo no muy lejano”, se-
falizo Freddy Gaviria a La
Prensa.

A pesar del tener el fan-
tasma de la pandemia Co-
vid 19, los deportistas de
Abejorral, mantienen la
idea de realizar sus practi-
cas de fltbol en la cancha
municipal.

(L
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cial, en la cual identifica al ciudadano, su
ubicacion en tiempo real, zonifica y de-
termina si es posible candidato a tener
el Covid-19, informa si hay algun usuario
contagiado en aproximadamente 200 m
alrededor, cuida a los adultos mayores
informando si estdn en una zona vulne-
rable o ha salido de casa para su posible
localizacion. #yomequedoencasa

Todo lo anterior aplica como transfor-
macion al cambio y adaptacion al medio,
como el camaledn. Por esto acufiamos
esta frase: “"Lo Unico constante es el
cambio”, Heraclito.
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Angellot Caro

el mejor jugador de futsal con espiritu solidario

Roberto Urrea P.

ngellot Caro, cataloga-
Ado como mejor jugador
colombiano de futsal y
uno de los mas destacadoS a ni-
vel mundial, quien desde hace 11
afnos se encuentra radicado en el
municipio de El Carmen de Viboral,
cumple con mucho rigor los pro-
tocolos y saca parte de su tiem-
po para ser solidario con muchas
familias del Oriente antioquefo,
quienes necesitan de su genero-
sidad, tras la pandemia del Covid
19.

Disfrutando casa

Por estos dias se encuentra dis-
frutando de su familia, especial-
mente de su sefiora madre, Ménica
Garcés, quien nacié en la vereda El
Tablazo, de Rionegro, con la cual
no puede pasar parte de su tiempo
por los viajes con seleccion Colom-
bia y por estar jugando en otras
ligas europeas.

Gracias a los trabajos que le en-
via el preparador fisico de la se-
leccion Colombia, William Lara, los
cuales inicia a las 9 de la mafana,
han servido para estar fisicamente

muy bien y considera que seran fun-
damentales para cuando se reanuden
las practicas con su nuevo equipo.

De Chipre a Praga

El capitan de la seleccion Colombia
de futsal y quien ha jugado en diez
ligas del mundo, en la pasada tempo-
rada desempefd una gran actuacion
en Chipre, en donde pudo compartir
muchos dias con su hija y su mama.
"En Chipre me fue muy bien, me tra-
taron con mucho respeto y carifio,
me expresaron que renovara mi con-
trato, pero opté por tomar la oferta
que me hicieron del club Sparta Pra-
ga de la Republica Checa. Espero que
todo esto pase pronto para unirme a
mi nuevo club, apuntd el considerado
"James Rodriguez” del fatbol colom-
biano.

La pandemia

"“Este virus nos ha afectado a todos,
pero confio que vamos a salir adelan-
te de esta situacion. He hablado con
muchos de mis companeros y solo
espero que se puedan recuperar y
unir a sus equipos para que tengan
una mejor calidad de vida.

Segun dijo, “los entes deportivos
del pais como la federacién y el Mi-

Para buscar mayores soluciones
y aportar de manera mas eficaz
y segura al bienestar de los rionegreros,
el Concejo Municipal comenzaré el Segundo
Periodo de Sesiones
Ordinarias.

nisterio del Deporte, no se han pro-
nunciado con ayudas para muchos de
nuestros companeros que las nece-
sitan y sabiendo que le hemos dado
tantas alegrias a nuestro pais, como
fue haber logrado un cuarto puesto
en el mundial de Tailandia en el 2012,
algo que ninguna seleccion de fatbol
de nuestro pais lo ha podido conse-
guir”,

“Espero que se pronuncien porque
tengo muchos companeros que nece-
sitan de las ayudas”, sefald el nieto
de dofia Maria Dolores Ortega, "Lola",
quien, desde El Tablazo lo anima para
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seguir adelante con su brillante
carrera deportiva.

En la solidaridad, bajo perfil

Angellot Caro, desde el mo-
mento que comenzé la pandemia,
comprendid que tenia la misién
de ayudar a las familias mas ne-
cesitadas del Oriente antioquefo,
pero sin videos y fotos. Con su
gran espiritu de servicio ha brin-
dado ayuda a mas de 500 familias
de El Carmen, Rionegro, La Ceja y
El Tablazo, en Rionegro.

Carlos Andrés Quintero

¢Conoces alguna informacion importante para nuestra region? Escribenos a director@laprensaoriente.info



Hay condiciones

para la recuperacion economica

Instituciones plblicas y privadas de
la subregion, reunidas en la Comisién
Subregional de Competitividad con la
Comision Universidad Empresa y Esta-
do, capitulo subregional, revisaron el
impacto de los efectos del covid-19 en
el Oriente Antioquefio.

El impacto del Covid-19

Segun revelé la Camara de Comercio
en encuesta realizada a 20.035 empre-
sarios entre el 30 de marzo y el 17 de
abril de 2020, el 92,2 % de los consul-
tados son microempresas, el 91,6 %
generan entre 1y 10 empleos. El 95 %
respondié que se han afectado nega-
tivamente. Sobre el comportamiento
de sus ventas, el 98,9 % afirmé que
han disminuido desde la entrada de la
vigencia de las medidas. De los empre-
sarios que respondieron que sus ven-
tas han caido, el 75% ha tenido una
pérdida superior al 50%.

Observatorio Laboral

Seglin la docente e investigadora de
la Universidad Catdlica de Oriente, Ca-

rolina Rincon, en encuesta realizada
por la CEQ, se reporté que el 89 %
de las empresas estaban dispuestas a
comenzar a operar en el mes de mayo.
También se destacé el compromiso de
los empresarios con la situacion, pues
el 66% de las empresas no tuvieron
que hacer despidos de personal o fi-
nalizaciones de contratos.

Las profesiones y oficios con mas
demanda

La informacion suministrada por Com-
fenalco, dio cuenta de los perfiles labo-
rares que mostraron mayor demanda
en abril de este afio en la subregion:
perfiles administrativos (24 %), domi-
ciliarios (56 %), conductores (32 %),
cajeros (30 %) y profesionales de la
salud (63 %).

Aunque las proyecciones en términos
de empleo que hace el Observatorio
Laboral no son muy optimistas, la pro-
fesora Rincén realizd una invitacion
a los presentes: "Todo cambiard, no
todos regresaran al mismo tiempo a
las oficinas. Incluso asi serd para las

Segun los ingresos corrientes de libre
destinacion (ICLD) de 2019, Marinilla

volveria a cuarta categoria en 2021

Héctor Emilio Gomez Buitrago
Presid. Concejo Municipal

categoriatercera.

regulan el ajuste fiscal.

En calidad de Presidente del Concejo municipal, doy a
conocer a los ciudadanos, que seguan informe
presentado por la Secretaria de Hacienda y
Gestion Fiscal del municipio en sesiones
ordinarias del mes de mayo; el municipio de
Marinilla volveria a categoria cuarta, porque el
recaudo en el afio 2019 por concepto de ingresos
corrientes de libre destinacion no le alcanzan para sostenerse en

Aplicando lo establecido en la resolucién 07 de 2016 de la
Contraloria General de la Repiiblica, y el articulo 3 de la ley 617 de
2000 (ley de ajuste fiscal), que obliga descontar las rentas de
destinacién especifica, en este caso las estipuladas para la financiacién
del Instituto de Recreacién y Deporte de Marinilla (INDERMA), que
establecié el fondo de fomento y desarrollo deportivo a través del acuerdo
municipal 027 de septiembre de 1995, ademas de lo estipulado por el
articulo 111 de la ley 99 de 1993 que cred el fondo de proteccién
ambiental, las devoluciones y el fondo de mitigacion y gestion del riesgo
de desastres; ademéas de los ingresos corrientes de libre destinacion
(ICLD) para la vigencia fiscal 2019 que determina la categoria para el afio
2021, estuvieron por debajo de lo exigido por las normas que

Por lo anterior, para sostener la categoria tercera faltaron ingresos
corrientes de libre destinacién porla sumade $381.284.346, quiere

empresas manufactureras y para el
transporte.”

Impacto en las finanzas ptiblicas
locales

Segun el docente e investigador de
la Universidad de Antioquia, Mauricio
Lopez, es probable que los Ingresos de
Corrientes de Libre Destinacién (ICLD)
de los municipios y departamentos
puedan reducirse y al hacerlo, las ad-
ministraciones locales tengan un ma-
yor riesgo de incumplir con los limites
impuestos por la Ley 617 de 2020.

Presentd una simulacién en la cual, es-
tos ingresos (ICLD) de los municipios
de Antioquia y del Oriente Antioquefio
podrian disminuir hasta un 30 % y lue-
go, estimd la cantidad de municipios
que podrian incumplir la Ley 617 de
2020. En este escenario, las localida-
des mas afectadas podrian ser: Abejo-
rral, Alejandria, Concepcion, Granada,
San Francisco y Cocorna, entre otros.

Golpe a
explotacion
ilicita de
yacimientos
minerales en
San Rafael

El pasado 8 de mayo, Cornare junto
al Batallén Hidroenergético y la Po-
licia Nacional, desmantelaron en la
vereda El Topacio del municipio de
San Rafael, una explotacion ilicita de
yacimientos minerales que estaba
afectando los recursos naturales.

En el lugar se decomisaron moto-
bombas, dragas, tanques de gasoli-
na y toda una infraestructura con la
que se venian contaminando fuentes
hidricas y deforestando el bosque de
la zona.

SegUin Javier Valencia Gonzalez, sub-
director de Servicio al Cliente de Cor-
nare, se trataba de un aprovecha-
miento ilicito de todo el entorno. "Se
decomisaron estos elementos, se
hizo suspension y cierre de la mina
y estamos tras las personas que ve-
nian realizando esta afectacion”.

decir que no sostiene la categoria de nuestro municipio
por un nimero cercano a los 460 salarios minimos legales
mensuales vigentes, porque para el caso, se requieren
ingresos entre 30.000 (treinta mil) salarios minimos

legales vigentes (SMLMV) y 50.000 (cincuenta mil) SMLMV.

En consecuencia, para el afio 2021 el municipio de Marinilla

quedaria en categorfa cuarta.

RECAUDOS 2019

$ 25.891.260.581

INDERMA 4%

FONDO DE PROTECCION AMBIENTAL 1%

DEVOLUCIONES

FMGRD 0.3%

RECAUDOS NETOS ICDL 2019

SALARIO MINIMO 2018

SALARIOS LEY 610 DE0OO PARA 3ra. CATEGORIA

INGRESOS NETOS REQUERIDOS RESOLUCION 0007 DE 201

INGRESOS NETOS ICDL 2019

FALTANTE CLASIFICACION 3ra. CATEGORIA

2018.

Finalmente, es importante que nuestros lectores tengan
presente, que en la presente anualidad el municipio se
encuentra en categoria tercera por el recaudo en ingresos
corrientes de libre destinacion de la vigenciafiscal del afio
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César Castaiio *
@cesarnetco

a llegada del coronavirus nos
Lzorprendié a todos, reconocien-
o que nadie lo esperaba y no
estabamos preparados. Esto afecto to-
dos los ambitos de nuestra vida, en lo
personal en lo familiar y légicamente
en lo econdmico y comercial.

Podemos decir que la economia
mundial se frend en seco y en térmi-
nos economicos esto nos afecta a to-
dos, a los grandes, a los medianos y a
los pequenos comerciantes y empre-
sarios.

El Oriente antioquefo, en sus 23
municipios cuenta con un tejido em-
presarial de aproximadamente unas 20
mil empresas en todos sus tamanios,
y cuando digo en todos sus tamanos
no podemos perder de vista que el
94 % del tejido empresarial de
esta subregion estd conformado
por microempresas; es deci, ne-

Urgen medidas para el

OPINION

sector comercio en nuestraregion

gocios como tiendas de barrio, min-
imercados, miscelaneas, cacharrerias,
peluquerias, panaderias, farmacias,
zapatearias, almacenes de ropa, en-
tre otros. Y no menos importante la
pequefa empresa que representa el
4,52 %, la mediana empresa que rep-
resenta el 1,65 % y la gran empresa
que representa el 0,48 %.

Me quiero detener un poco en ese
94 % de negocios que conforman la
economia de nuestros municipios, es
decir, los comerciantes y las familias
que de ellos dependen y que hoy nos
estamos viendo fuertemente afecta-
dos, debido a este freno en seco de la
economia al que nos vimos obligados
para prevenir contagiarnos o transmitir
el coronavirus.

En lo que he podido observar y
escuchar directamente de muchos
comerciantes, salen a relucir varios
temas, que para muchos podrian ser
obvios, pero otros no. Los cuales me
atrevo a concluir en los siguientes cin-
co puntos:

1. Estamos en manos de los alcal-
des, pues la instruccion del gobierno
nacional es que son ellos quienes de-
ben autorizar la reapertura de los dif-
erentes sectores econdmicos en sus
municipios.

2. Muchos de los negocios, son ne-
gocios de subsistencia, es decir viven

del dia a dia, lo que implicé que cerrar
sus negocios de un dia para otro les
cerrd sus ingresos y no tener incluso la
posibilidad de tener con que comprar
para alimentar a su familia.

3. Muchos comerciantes no tienen
habitos financieros, como por ejem-
plo el tener un fondo de emergencia
que les permita sortear y sobrepasar
un momento de dificultad como la que
estamos pasando.

4. Muchos tienen un alto grado de
informalidad, como el no estar regis-
trados en industria y comercio, ma-
triculados en camara de comercio y
mucho menos estar inscritos en una
Administradora de Riegos Laborales, o
llamadas ARL.

5. Muchos comerciantes no son
amigos de la tecnologia, ni mucho
menos de publicitar sus actividades
comerciales por las redes sociales.

Ante estas cuatro observaciones,
es importante hacer un llamado a los
diferentes alcaldes, dirigentes gremi-
ales y el gobierno nacional, para que
se sintonicen con la realidad y necesi-
dades que tenemos los comerciantes.
Es urgente plantear soluciones practi-
cas y rapidas de ejecutar, que ayuden
y atiendan las necesidades para reac-
tivar los diferentes sectores econdmi-
cos, claro esta cumpliendo los respec-
tivos protocolos de bioseguridad que

eviten el contagio y la propagacion
del coronavirus, pues tendremos que
aprender a convivir con él queramoslo
o no.

Para estas cuatro observaciones aqui
dejo algunas ideas y propuestas:

Invito a los alcaldes a que lideren en
cada uno de sus municipios la creacion
de fondos con recursos econdmicos,
enfocados en subsidiar tasa a créditos
para comerciantes y en ayudar a cubrir
el 20 % de garantia de los créditos.
(Recordemos en que el Fondo Nacional
de Garantias cubre el 80 %.) Esta es
una gestion que se debe realizar con
Bancoldex, el Fondo Nacional de Ga-
rantias y una entidad bancaria o coop-
erativa que realmente quiera ayudar a
los comerciantes.

En el pasado este ejercicio se realizd
con éxito en el municipio de Rionegro.
Y en estos momentos el municipio de
Marinilla ya dio sus primeros pasos.
Con esta propuesta se puede ayudar
de buena manera a la gestion de un
buen numero de créditos para comer-
ciantes pequenos y aportando asi a la
reactivacion economica de diferentes
municipios.

* Comerciante, miembro principal
junta directiva Camara de Comercio
del Oriente Antioquefo. Contacto: 300
542 3379

Las opiniones expresadas en este articulo son de exclusiva responsabilidad de sus autores y no reflejan, necesariamente, los puntos de vista de La Prensa
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El IMER se transformo
en tiempos de cuarentena

ebido a la contingencia sanita-
Dria originada en todo el mundo
por la pandemia del Covid-19,
los hogares se convirtieron en verda-
deros escenarios deportivos para rea-
lizar todo tipo de actividad deportiva,
desde los seres humanos que hacen
parte del deporte profesional, has-
ta los jovenes y nifios en la edad de
aprendizaje deportivo.

El Instituto de Deportes y Recrea-
cion de Rionegro, gerenciado por

Yised Baena
Aristizabal, ha
implementado
nuevas estrate-
gias deportivas
utilizando  las
redes sociales
para que los
nifos, jévenes
y adultos pue-
dan realizar sus
practicas depor-
tivas en casa.

El balance es
altamente posi-
tivo desde que el instituto de depor-
tes implementd el programa “IMER en
Casa”. Se entregaron incentivos a 220
deportistas y 23 entrenadores, por un
valor de 391 millones de pesos, con
el apoyo de la alcaldia, lo que podra
mitigar las dificultades econémicas del
sector deportivo por la contingencia
actual.

También se realiza atencion virtual a
usuarios IMER, como son: Las mater-

Los arbitros del Oriente

antioqueno a la deriva

n esta crisis que estd atra-
Evesando el mundo en todas
las actividades, el balompié,
deporte del cual dependen muchos
seres humanos, comienza a reanu-
dar sus entrenamientos en 13 ligas
del orbe, pensando por Alemania y
Costa Rica.

Pero en Colombia los protocolos
que se deben cumplir, hacen pensar
que la competencia retornara en el
mes de Agosto o Septiembre. En
el mundo del fitbol, todos hablan
de las dificultades que estan atra-
vesando los clubes, los jugadores
e hinchas, pero son muy pocos los
que consultan sobre las dificultades
que estan soportando por estos
dias los arbitros y sus familias.

La realidad en la regién y el
Pais

En el Oriente Antioquefio el pano-
rama para los jueces, es desolador,
debido a que los diferentes torneos
organizados por los institutos de-
portivos y la Liga Antioquefia de

Fitbol, estan suspendidos
por el momento y muchos
de los arbitros, el tnico in-
greso econdmico, es cuan-
do orientan un partido del
torneo regional o departa-
mental.

En esta region operan un
total de 6 colegios de ar-
bitros que agrupan un to-
tal de 230 arbitros en los
gue figuran: Coordeporte,
Arbitros del Oriente, Cafu-
sor, Colegios de Arbitros de
Marinilla, La Ceja y El Car-
men de Viboral.

Muchos de los arbitros
del oriente antioquefo en estos mo-
mentos no tienen para pagar sus
arriendos y llevar sus articulos de pri-
mera necesidad a sus casas. Ademas
de todas las necesidades, que no han
podido solucionar, se le suma que para
poder dirigir cuando el futbol retorne a
la competencia, las pruebas Covid 19
que en el protocolo que la Dimayor le

nas y lactantes del programa Arrullos,
con rutinas de actividad fisica y esti-
mulacién semanal para el bienestar de
la madre y el bebé. Se atienden ade-
mas a 5.790 estudiantes de prescolar
y quinto de primaria, con clases de ac-
tividad fisica virtual.

Desde el IMER se presta atencion al
adulto mayor con rutinas semanales
para activar cuerpo y mente. Encuen-
tro telefénico con cerca de 500 usua-
rios del instituto para escuchar a las
familias y motivarlas a continuar con
estilos de vida saludables desde sus
casas.

Realizan pausas activas semanales
para los docentes de las 16 institucio-
nes educativas oficiales del Municipio
de Rionegro, para reducir el estrés os-
teomuscular y validacién de los inscri-
tos desde el comienzo del ano en las
escuelas de formacion deportivas, para
dar inicio a las clases de manera virtual
en las diferentes disciplinas deportivas
como futbol en casa con técnica y en-
trenamiento.

El balance es altamente positivo des-
de que el instituto de deportes imple-
mento el programa "IMER en Casa”

Ademas de todos los programas im-
plementados por el IMER para la ac-
tividad fisica en casa, muchos de los
amantes al deporte salen a realizar su
deporte favorito al aire libre, entre las
6 y 8 de la manana.

Los nifos y jévenes entre los 6 y 13
afos, también pueden salir a realizar
actividad fisica pero acompanados por
adultos entre los 18 a 59 anos, duran-
te los dias lunes, miércoles y viernes
entre las 8 y las 11 de la mafana.

Los jovenes entre los 14 y 17 afios
estan autorizados para realizar depor-
te al aire libre entre las 2 y 4 de la
tarde.

Deportistas de alto rendimiento
como Juan Sepllveda y Juan Cami-
lo Pacheco, realizan sus trabajos en
espacios mas amplios y al aire libre.
Segun Juan Sepulveda, “es como vol-
ver a nacer, me siento como un nifio
estrenando un juguete; pero que todo
regrese a la normalidad”.

Todos hablan de las dificultades que estan

entregd al Ministerio del Deporte, figu-
ran los protagonistas del espectaculo,
excepto para el grupo arbitral.

Para Daniel Arredondo, uno de los
jueces mas experimentados, las con-
diciones no son muy alentadoras. “Es
un tema del cual muy pocos hablan y
estamos dependiente de las pequefias
ayudas que el gobierno ha entregado

atravesando los clubes, los jugadores e hin-
chas, pero muy pocos consultan sobre los
arbitros y sus familias.

tados. Es tan preocupando el tema,
que si nos dicen que empecemos a
dirigir mafnana, de inmediato lo ha-
riamos.”

"Esperamos tomar la iniciativa
para realizar una donatdn para po-
der reunir ayudas para todos nues-
tros compaferos”, agregd.

Ventas y publicida

Q 3122925249
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Sureste Antioquefio: Patrimonio Cultural y Natural por descubrir Los Mu-
nicipios de Argelia, Narifio y Sonson, en el Sureste antioquerio, albergan un
gran legado patrimonial y cultural para disfrutar y conservar.

Autor: https://www.periodicoelparamo.com/
José de Jestis Pavas Martinez @PeriodicoEP

Comunicador Social @ComunicadorJose

Director Periodico El Paramo Contacto: 312 809 88 39
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Parroquia uestra Sefiora de las Mercedes, Narifio, Antioquia.
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Casona "ARoranzas’, Puente Linda, Narifio.

Monumento al rrfem, Parque Prmipal de Argel/a, Antioquia.
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